Grupo-e
Aguas de po-ep
AGUAS DE MALAMBO S.A E.S.P.

RESULTADO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION PERSONAL

PROCESO DE SELECCION 012 - 2026
CARGO: AUXILIAR OPERATIVO - Enfasis en conduccién de equipos especiales

SALARIO: § 2.019.769,4

ESTUDIOS BASICOS: Bachiller

EXPERIENCIA LABORAL: Dos (2) afios de experiencia en el desempefio de actividades relacionadas con el cargo o proceso a
desempeniar.

PUBLICO OBJETO: Abierto a toda la comunidad

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS:

» Conocimientos basicos de nomenclatura.

+ Conocimiento en las normas de transito vigentes.

* Principios de mecanica automotriz.

» Conocimientos de mantenimiento de vehiculos y equipos.

» Licencia de conduccion vigente minimo de Categoria/B2-C2 o Categoria/B3-C3.
+ Conocimiento de la operacién del equipo especial.

+ No tener antecedentes de tipo disciplinarios, judiciales o penales.

» Estar a paz y salvo de infracciones de transito.

RERELD Experiencia Decision
No. Cédula Estudios P Observaciones
Si No Si No | Admit |Rechaz
1 1.041.894.501 X X
2 72.257.243( X X X Los certificados laborales no relacionan las funciones
3 8.641.418 X X X Los certificados laborales no relacionan las funciones
4 1048.313499| X El tiempo de experiencia certificada es inferior a la solicitada en

la oferta, los certificados laborales no acreditan funciones

Certificado sin funciones, no aporta Licencia de conduccién
5 1.046.698.770( X X X |Lafunciones descritas en la hoja de experiencia, no soy
relacionadas con la oferta laboral

No certifica estudios, ni experiencia laboral, ni Licencia de
conduccién.

El tiempo de experiencia certificada es inferior a la solicitada en
la oferta

6 1.002.067.342 X X X

Recuerde: El incumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos —formacién académica, experiencia u otros— dara lugar a la exclusion
del proceso._En estos casos, la solicitud de inscripcién no sera revisada en su totalidad.

Aguas de Malambo S.A. E.S.P. agradece a los candidatos su participacion en el proceso de seleccién mencionado e informa a los candidatos
que se encuentran resaltados que desde el area de Gestion Humana se pondran en contacto, para indicarles fecha, hora y lugar de
la aplicacion de las pruebas.




