
FECHA DE CIERRE: 16 de septiembre de 2026 A las 9:00am

Si No Si No Admit Rechaz

1       1.116.772.357 X X X

2       1.048.320.255 X X X

3       1.002.246.811 X X X No certifica nivel de estudio, ni funciones (No Aporta soportes)

4       1.140.877.498 X X X
No certifica experiencia, certificado laboral no describe las 

funciones 

5  Sin No. C.C X X X
No cuenta con formulario de inscripción, ni documentos soporte que 

certifiquen funciones, ni nivel de estudio

6       1.048.289.588 X X X
Las funciones descritas en certificado no son afines con la 

experiencia solicitada en la oferta

7       1.048.265.503 X X X
La experiencia certificada no guarda relación con los procesos de 

nomina, ni Tecnología de la Información

8       1.043.660.102 X X X No adjunta el formulario de inscripción referenciado en la oferta

9       1.001.873.275 X X X
No aporta certificado con funciones, de acuerdo con lo referenciado 

en la oferta

10       1.001.934.790 X X X
No cuenta con formulario de inscripción, ni documentos soporte que 

certifiquen funciones

11       1.048.267.380 X X X

La experiencia certificada no guarda relación con los procesos de 

nomina y TI, los certificados laborales con funciones no cubren el 

tiempo de experiencia requerida.

ESTUDIOS BÁSICOS: Título de programas incluidos (según CINE 2013), Según área de desempeño o afines

Título de programas incluidos (según CINE 2013) y Según área de desempeño o afines

Técnico del área de Ciencias Sociales y Humanas, Economía, Administración, ingenierías, Contaduría, tecnología de la información, sistemas, procesos

AGUAS DE MALAMBO S.A E.S.P.

RESULTADO DE RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN PERSONAL

PROCESO DE SELECCIÓN 014 - 2026

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO – con énfasis en Nómina y Tecnología de la información TI

SALARIO: $ 2.019.769

EXPERIENCIA LABORAL: Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades relacionadas con el cargo o proceso a desempeñar

PÚBLICO OBJETO: Abierto a toda la comunidad

CONOCIMIENTOS COMPLEMENTARIOS:

• Conocimientos en Normas ISO y gestión de Procesos.

• Herramientas informáticas (Word, Excel, Power BI, entre otras)

• Con conocimientos básicos en legislación laboral, para todo lo referente a la gestión de personal y liquidación de nómina. (GH)

• Comunicaciones de datos, infraestructura tecnológica, seguridad de la información, sistemas de información, soporte tecnológico, herramientas 

colaborativas corporativas y protección de datos personales.

Número Cédula
Requisito Experiencia Decisión

Observaciones

Recuerde que: El incumplimiento de uno de los requisitos exigidos de educación básica, experiencia u otros requisitos da lugar a la exclusión del 

proceso; cuando esto se presente, no será revisada en su totalidad la Solicitud de Inscripción a Proceso de Selección.

Aguas de Malambo S.A. E.S.P. agradece a los candidatos su participación en el proceso de selección mencionado e informa a los candidatos que se 

encuentran resaltados que desde el área de Gestión Humana se pondrán en contacto, para indicarles fecha, hora y lugar de la aplicación de 

las pruebas. 


