
NOMBRE DE CARGO FUNCION BASICA FORMACIÓN EXPERIENCIA

Presidente Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar los recursos de la 

Empresa para la prestación de servicios de acueducto y saneamiento 

básico, con el fin de asegurar el desarrollo financiero y operativo del 

negocio, lograr la satisfacción del cliente y demás grupos de interés 

y el cumplimiento de los

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

administración, finanzas, gerencia, 

proyectos, ingeniería

Ocho (8) años de experiencia laboral en cargos que requieren título 

Profesional, de los cuales:

• Cuatro (4) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el 

cargo o

• Cuatro (4) años en cargos de dirección en temas relacionados con 

el cargo

Director Operación – Plantas de TratamientoLiderar la operación y Mantenimiento del Sistema de Tratamiento de 

Aguas Residuales, así como la gestión de biosólidos, el suministro de 

bienes y servicios, iniciativas, programas y proyectos que permitan la 

Operación y aseguren la confiabilidad y mejora de los procesos y del 

medio ambiente.

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Siete (7) años de experiencia laboral en cargos que requieren título 

Profesional, de los cuales:

• Tres (3) años en cargos de dirección en temas relacionados con el 

cargo o

• Cuatro (4) años Liderando Proyectos en temas relacionados con el 

cargo.

Director Liderar el desarrollo de proyectos de la organización, cumpliendo con 

las especificaciones de alcance, tiempo, costos, calidad y control de 

riesgos requeridos, con el fin de contribuir al logro de los objetivos 

estratégicos de la empresa.

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Siete (7) años de experiencia laboral en cargos que requieren título 

Profesional, de los cuales:

• Tres (3) años en cargos de dirección en temas relacionados con el 

cargo o

• Cuatro (4) años Liderando Proyectos en temas relacionados con el 

cargo.

Jefe Asunto Legales y Secretaria Liderar las actividades de consejería legal, gobierno corporativo, 

proactividad normativa, resolución de disputas y litigios y jurídica 

laboral, teniendo en cuenta el marco jurídico aplicable y los 

lineamientos establecidos por el Núcleo Corporativo del Grupo EPM, 

para asegurar el cumplimiento legal y la representación de los 

intereses generales de la organización.

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Seis (6) años de experiencia laboral en cargos que requieren título 

Profesional, de los cuales:

• Dos (2) años en cargos de dirección en temas relacionados con el 

cargo, o

• Cuatro (4) años en cargos de nivel

Profesional en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

Jefe Gestión Administrativa Liderar las actividades asociadas a los procesos de Planeación del 

negocio, desarrollo del talento humano, gestión organizacional y 

cambio, gestión de tecnologías de información, la adquisición de 

bienes y servicios, la gestión financiera, la gestión operativa y el 

soporte administrativo, de acuerdo con los lineamientos establecidos 

por el Núcleo Corporativo del Grupo EPM, con el fin de prestar un 

adecuado servicio y

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Seis (6) años de experiencia laboral en cargos que requieren título 

Profesional, de los cuales:

• Dos (2) años en cargos de dirección en temas relacionados con el 

cargo, o

• Cuatro (4) años en cargos de nivel

Profesional en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo

Profesional Líder Coordinar y controlar la Planeación, Operación y Mantenimiento de 

servicios de saneamiento, la Gestión jurídica, servicios 

administrativos y financieros con el fin de contribuir al logro de los 

objetivos estratégicos del Grupo EPM

Título Profesional

Posgrado en áreas afines al cargo o 

tres (3) años de experiencia 

especifica adicional relacio

Cinco (5) años de desempeño profesional en temas relacionados con 

el cargo.

Profesional Senior Programar, ejecutar, supervisar y controlar las diferentes actividades 

asociadas a los procesos de prestación de servicios de saneamiento 

básico, la planeación, verificación empresarial y los demás procesos 

soporte de la empresa que permiten la prestación de los servicios y 

el desarrollo de proyectos de la empresa.

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Mínimo 3 años de desempeño profesional, en temas relacionados 

con el cargo.
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Auditor Planear, ejecutar, coordinar y controlar el desarrollo y la evaluación 

del Sistema de Control Interno de la empresa, la coordinación con 

entes externos de control, la auditoría interna y consultoría en 

materia de control y los asuntos de la verificación independiente.

Titulo profesional

Título de posgrado en la modalidad 

de maestría o

Título de posgrado en modalidad de 

especialización.

Maestría: Cincuenta y dos (52) meses de experiencia profesional 

relacionada en asuntos de control,

Especialización: Sesenta y cuatro (64) meses de experiencia 

profesional relacionada en asuntos de control interno

Profesional 6 Supervisar y controlar las diferentes actividades operativas y de 

soporte asociadas a los procesos para la prestación de servicios de 

agua potable, saneamiento básico e interventoría que permiten que 

permitan el logro de los objetivos organizacionales.

Título Profesional

Posgrado en temas relacionados con 

el cargo

Dos (2) años de desempeño profesional relacionada con el cargo.

Profesional 3 Ejecutar y controlar las diferentes actividades operativas y de 

soporte asociadas a los procesos para la prestación de servicios de 

agua potable, saneamiento básico e interventoría que permiten la 

prestación de los servicios y el desarrollo de proyectos de la 

empresa.

Título Profesional en temas 

relacionados con el cargo.

Mínimo dos (2) años de desempeño profesional en temas 

relacionados con el cargo.

Tecnólogo Operación Monitorear, ejecutar, coordinar y controlar las variables y señales del 

sistema de tratamiento de aguas residuales y de los procesos de 

interventoría ejecutados por la empresa.

Titulo tecnológico en áreas afines a 

la Ingeniería, relacionadas con el 

cargo.

Tres 3 años de experiencia laboral en temas relacionados con el 

cargo.

Auxiliar Administrativo Desarrollar actividades técnicas y administrativas para los procesos 

de la organización relacionadas con la gestión de los procesos.

Tecnologías en área de desempeño. Tres (3) años en temas relacionados con el cargo acorde con el 

proceso a desempeñarse.

Auxiliar Operación Ejecutar, controlar y reportar el comportamiento de las diferentes 

variables y equipos de los sistemas de tratamiento de aguas 

residuales y de los procesos de interventoría

Titulo tecnológico en áreas afines a 

la ingeniería relacionadas con el 

cargo.

Dos (2) años de experiencia laboral en temas relacionados con el 

cargo.

Tecnólogo Mantenimiento Programar, asignar y ejecutar las actividades y planes de 

mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo, montaje, 

instalación y puesta en marcha de equipos, estructuras, estaciones e 

instalaciones de los sistemas de tratamiento de aguas residuales, 

conforme a instrucciones, procedimientos y normas establecidas.

Título de tecnólogo eléctrico y/o 

tecnólogo mecánico y/o tecnólogo 

electromecánico, Tecnólogo 

instrumentación o afines.

Tres (3) años de experiencia laboral en mantenimiento y/o montajes 

de equipos electromecánicos preferiblemente de plantas de 

tratamiento de aguas y/o mantenimiento de equipos 

electromecánicos de sistemas de bombeo, tanques y afines.

Técnico Mantenimiento Realizar labores de mantenimiento, reparación, reformas, 

adecuaciones, montaje de equipos e instalaciones de equipos 

electromecánicos asociados a los sistemas de tratamiento de aguas 

residuales, de acuerdo con las técnicas, procedimientos, manuales e 

instrucciones establecidas.

Título de técnico eléctrico y/o 

técnico mecánico y/o técnico 

electromecánico, técnico 

instrumentación o afines.

Dos (2) años de experiencia laboral en mantenimiento y/o montaje 

de equipos electromecánicos preferiblemente de plantas de 

tratamiento de aguas y/o mantenimiento de equipos 

electromecánicos de sistemas de bombeo, tanques y afines.

Asistente Administrativo Realizar actividades de apoyo logístico requeridas para la gestión de 

los procesos.

Técnico Administrativo Tres (3) años en temas relacionados con el cargo acorde con el 

proceso a desempeñarse.

Conductor Plantas de TratamientoOperar y conducir vehículos- equipos especiales para atender la 

recolección, transporte y disposición final de residuos sólidos, 

operación, mantenimiento, reparación y adecuación de la 

infraestructura e instalaciones de la planta de tratamiento.

Bachiller Dos (2) años de experiencia en manejo de vehículos pesados 

(volquetas, camiones).

Ayudante Operaciones Apoyar la operación en actividades de limpieza, aseo, cargue de 

materiales e insumos, recolección de muestras, disposición de lodos, 

biosólidos y maniobras de equipos con base en instrucciones y 

normas establecidas.

Bachiller Un (1) año de experiencia laboral en temas relacionados con el 

cargo.


