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ESCALA SALARIAL AGUAS REGIONALES EPM S.A E.S.P.

ESCALA
NCI:\QERLG%E DESCRIPCION SALARIAL
(RANGOS)
Nivel de cargo al cual le corresponde
el desempefio de funciones de
direccion general, y jefaturas de
DIRECTIVO areas, en este nivel se encuentran el Entre 4 a 21
Gerente, Jefes de Area, Auditor, SMMLV.
Lider de Juzgamiento e Instructor de
Procesos Disciplinarios.
Cargos a los cuales corresponde el
desempefio de funciones cuya
naturaleza demanda la aplicacion de Entre 4 a 6
PROFESIONAL | conocimientos de nivel profesional SMMLY
aqui se encuentran profesional y '
lider.
Contiene los cargos cuyas funciones
implican el ejercicio de actividades
AUXILIARES, |de tipo  administrativos  y/o
TECNICO Y operativos  desempefiados  por Entre 1,6 2 3
TECNOLOGOS | auxiliar administrativo, Auxiliar de SMMLYV.
Procesos, Auxiliar Operativo vy
Operador.
Comprende el nivel de cargos cuyas
funciones implican el ejercicio de
SOSTENIMIENTO | actividades operativas en los cargos Entrelal,5
de conductor, ayudante Operativo y SMMLV.
Oficial de Servicio.

Uraba:

Calle 97# Numero 104 -13, Barrio Humedal.
Apartad6, Antioguia.

Teléfono: 828 66 57.

NIT: 9000723031
Correo: buzoncorporativo@aguasregionales.com

Occidente:

Carrera 11, Numero 222-63.
San Jerénimo, Antioguia.
Teléfono: 858 02 96.



