
CARGO AREA ESTUDIO EXPERIENCIA

GERENTE GERENCIA GENERAL
Título Profesional con posgrado en temas relacionados

con el cargo

Seis (6) años de experiencia profesional, de los cuales tres (3) en cargos de 

dirección en temas relacionados con el cargo o cuatro (4) años en cargos de 

nivel Profesional en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

JEFE ÁREA
ASUNTOS LEGALES Y SECRETARIA 

GENERAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

    • Derecho

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia laboral en cargos que requieren título profesional, 

de los cuales:

• Un (1) año en cargos de dirección en temas relacionados con el cargo o

• Dos (2) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

JEFE ÁREA GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia laboral en cargos que requieren título profesional, 

de los cuales:

• Un (1) año en cargos de dirección en temas relacionados con el cargo o

• Dos (2) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

JEFE ÁREA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia laboral en cargos que requieren título profesional,

de los cuales:

• Un (1) año en cargos de dirección en temas relacionados con el cargo o

• Dos (2) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

JEFE ÁREA
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia laboral en cargos que requieren título profesional, 

de los cuales:

• Un (1) año en cargos de dirección en temas relacionados con el cargo o

• Dos (2) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

AUDITOR AUDITORIA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia laboral en cargos que requieren título profesional, 

de los cuales:

• Un (1) año en cargos de dirección en temas relacionados con el cargo o

• Dos (2) años en el Grupo EPM en temas relacionados con el cargo.

LIDER JUZGAMIENTO PROCESOS 

DISCIPLINARIOS
GERENCIA GENERAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

    • Derecho

Con Posgrado en temas relacionados con el cargo.

Tres (3) años de experiencia profesional, en temas relacionados con el cargo.

INSTRUCTOR PROCESOS 

DISCIPLINARIOS
GERENCIA GENERAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

    • Derecho

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PERFIL DE CARGOS AGUAS REGIONALES EPM S.A E.S.P



CARGO AREA ESTUDIO EXPERIENCIA

LIDER FINANCIERO GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

• Contaduría pública.

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

LIDER COMERCIAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

LIDER AMBIENTAL Y SOCIAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL
Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

LIDER PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA
OPERACIONES URABA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

LIDER ELECTROMECANICO OPERACIONES URABA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

LIDER OPERACIONES Y 

MANTENIMIENTO
OPERACIONES URABÁ

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo tres (3) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo, de los 

cuales:

• Un (1) año en coordinación de equipos de trabajo. o

• Personal del grupo EPM que cumpla con tres (3) años de experiencia en el 

desempeño de las funciones principales relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL COMUNICACIONES GERENCIA GENERAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.
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PROFESIONAL PLANEACION GERENCIA GENERAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL ASUNTOS LEGALES Y 

SECRETARÍA GENERAL
ASUNTOS LEGALES Y SECRETARIA GRAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

    • Derecho

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL AUDITORIA AUDITORIA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL COMERCIAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL AMBIENTAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL SOCIAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL GESTIÓN FINANCIERA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL GESTIÓN HUMANA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL COMPRAS Y LOGISTICA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL TI GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013):

Ingeniería de sistemas

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.
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PROFESIONAL PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA

OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

PROFESIONAL OPERACIONES
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Pregrado:

Título profesional de programas incluidos (según CINE 

2013)

Mínimo dos (2) años de experiencia después de obtener el título profesional, en 

el desempeño de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM 

que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño de actividades 

relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS GESTIÓN 

FINANCIERA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS GESTIÓN 

HUMANA
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS SST GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS COMPRAS Y 

LOGISTICAS
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS GESTIÓN 

DOCUMENTAL
GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS TI GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE 

PROCESOS COMUNICACIONES
GERENCIA GENERAL

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013) o tres (3) años 

de estudios en temas relacionados con el proceso o 

procesos a atender.

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS  COMERCIAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL
Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS GESTIÓN 

SOCIAL 
GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS AMBIENTAL GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL
Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA

OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS OPERACIONES
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.
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AUXILIAR DE PROCESOS 

POTABILITACIÓN
OPERACIONES URABA

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS TOPOGRAFÍA OPERACIONES URABA
Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR DE PROCESOS 

ELECTROMECANICO

OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE

Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Dos (2) años de experiencia en temas relacionados con el cargo o Personal del 

grupo empresarial que cumpla con Un (1) año de experiencia en el desempeño 

de actividades relacionadas con el cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL
Técnico o Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Mínimo un (1) año de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GERENCIA GENERAL
Técnico o Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Mínimo un (1) año de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo.

AUXILIAR OPERATIVO GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Técnico o Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Mínimo un (1) año de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo o Personal del grupo empresarial que cumpla con seis 

(6) meses de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo.

AUXILIAR OPERATIVO 

ELECTROMECANICO
OPERACIONES URABA  

Técnico o Tecnólogo:

En programas incluidos (según CINE 2013)

Mínimo un (1) año de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo o Personal del grupo empresarial que cumpla con seis 

(6) meses de experiencia en el desempeño de las funciones principales 

relacionadas con el cargo.

CONDUCTOR Y APOYO LOGÍSTICO GESTIÓN ADMINISTRATIVA Bachiller

Mínimo un (1) año en labores relacionadas al cargo, Tener licencia de conducción 

de vehículo vigente categoría / B1, no tener antecedentes de tipo disciplinarios, 

judiciales o penales y estar paz y salvo de infracciones de tránsito.

OPERADOR
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE
Bachiller

Dos (2) años de experiencia en el desempeño de actividades relacionadas con el 

cargo o proceso a desempeñar

No tener antecedentes de tipo disciplinarios, judiciales o penales y estar paz y 

salvo de infracciones de tránsito.

OFICIAL DE SERVICIOS
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE
Bachiller

Mínimo seis (6) meses de experiencia en el desempeño de las funciones 

principales relacionadas con el cargo.

AYUDANTE OPERATIVO GESTIÓN OPERATIVA Y COMERCIAL Bachiller No aplica

AYUDANTE OPERATIVO
OPERACIONES URABA -  OPERACIONES 

OCCIDENTE
Bachiller No aplica


