EMPRESA AGUAS REGIONALES EPM S.A. ES.P

Proceso de Seleccion No. 2024-020

CARGO: PROFESIONAL - PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

SALARIO: $ 5,532,130.30

FORMACION BASICA:

Titulo profesional de programas incluidos (segin CINE 2013):

e Ingenieria civil.

e Ingenieria sanitaria.

EXPERIENCIA LABORAL: Minimo dos (2) ahos de experiencia después de obtener el titulo profesional, en el desempeiho
de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM que cumpla con Un (1) afio de experiencia en el
desempeiio de actividades relacionadas con el cargo.

Para los jovenes entre 18 y 28 afios de edad sera tenida en cuenta la experiencia laboral adquirida en practicas
laborales, contratos de aprendizaje, judicatura, relacion docencia de servicio del sector salud, servicio social obligatorio
o voluntariados, la cual debe estar relacionada con el cargo. Lo anterior, en virtud de la Ley 1780 de 2016 y la Ley 2043
de 2020.

, , Decisién .
Numero Cédula Observaciones
Admit. | Rechaz
1,129,570,723 X R4 El titulo relacionado es diferente al requerido.
52,153,315 X R10 El tiempo de experiencia es inferior al requerido.
1,020,393,562 X
R10 El tiempo de experiencia es inferior al requerido.
4 1,233,342,808 X R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
laboral.
5 8,060,955 X
6 1,017,186,217 X
7 1,068,671,101 X R9 El area de experlengla e'zs d.nierente alarequeridaen la
invitacioén.
8 1,045,506,543 X
9 1,002,207,674 X R10 EIl tiempo de experiencia es inferior al requerido.
10 1,196,970,240 R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
laboral.
11 8,787,207 X
R4 El titulo relacionado es diferente al requerido.
12 1,152,199,713 X R9 El area de experiencia es diferente a la requerida en la
i _invitacion. i i
13 1,045.431,806 X R11 No describe las funciones desempefadas en su experiencia
laboral.
14 78,762,834 X
15 1,152,449,574 X R9 El area de experiencia es diferente a larequerida en la
___invitacion. _ _
16 1,045,527,288 X R22 No_report-et las ceryﬁcamones o matrlc_ulas reguerldas enla
invitacién (Certificados Laborales sin funciones).
R22 No reporta las certificaciones o matriculas requeridas en la
invitacion.
17 1,007,872,67 X . . . .
007,872,670 R9 El area de experiencia es diferente a la requerida en la
invitacion
18 1,007,649,223 X R9 El area de experiencia es diferente a la requerida en la
i _invitacion. i i
19 1,035.850,761 X R11 No describe las funciones desempefadas en su experiencia
laboral.
20 1,027,945,880 X R9 El area de experiencia es diferente a la requerida en la
invitacioén.
21 98,549,982 X
29 1,017,241,127 R22 No reporta las certlflcgcw_me?o matriculas requeridas en la
invitacién.
23 1,053,841,377 X R10 EIl tiempo de experiencia es inferior al requerido.
24 1,126,715,548 X R16 Presenta un formato diferente al solicitado.
25 1,128,420,059 X
26 1,098,727,754 X R10 EIl tiempo de experiencia es inferior al requerido.
R10 El tiempo de experiencia es inferior al requerido.
27 1,020,460,146 X R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
laboral.
28 1,020,439,817 X
29 1,045 493,516 X R22 No reporta las cert|f|c§0|9ne§ ,o matriculas requeridas en la
i __invitacion __ _
30 1,077,424,385 X R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
laboral.
31 1,036,642,259 X R9 El area de experiencia es diferente a la requerida en la
invitacién
32 11,814,474 X
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de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM que cumpla con Un (1) afio de experiencia en el
desempeiio de actividades relacionadas con el cargo.
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) , Decision .
Numero Cédula Observaciones
Admit. | Rechaz
33 1,036,946,329 X
34 72,270,402 X R4 El titulo relacionado es diferente al requerido.
R14 La experiencia posterior a la obtencion del titulo, es inferior
35 1,000,540,024 X alarequerida
R16 Presenta un formato diferente al solicitado.
36 1.042,766,322 X R9 El area de experlengla e'zs d.nierente alarequeridaen la
___invitacion. .
37 71,258,048 X R9 El area de experlengla gs dllferente alarequeridaen la
R invitacion. _ i i
38 1,040,361,435 X R14 La experiencia posterior a la ob.tenc:lon del titulo, es inferior
. . alareguerida i i
39 1,001,025,388 X R14 La experiencia posterior a la ob.tenz:lon del titulo, es inferior
alarequerida
40 1,019,114,502 X
41 79,486,753 X
1 1,221.964,388 X R14 La experiencia posterior a la ob.tenc:lon del titulo, es inferior
alareguerida
43 8,063,477 X
44 1,000,762,622 X R12 No describe experiencia laboral.
45 1,039,459,674 X

Las personas admitidas, presentaran prueba de conocimiento virtual via Teams el 30 de enero de
2025 a las 9:00a.m. Cualquier inquietud comunicarse en el movil 3014008402. (Se debe de contar con
buena conexién a Internet y camara, dado que debe estar encendida durante la prueba).




