EMPRESA AGUAS REGIONALES EPM S.A. E.S.P

Actualizacion Proceso de Seleccion No. 2025-002

CARGO: PROFESIONAL - GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

SALARIO: $

5,532,130.30

FORMACION BASICA:
Titulo profesional de programas incluidos (segiin CINE 2013):

e Psicologia.

e Trabajo social.

e Sociologia.
e SST y Afines.

e Direccion Humana y Organizacional.
o Administracion.

e Economia.

e Gestion Empresarial.

e Ingenieria Industrial.

¢ Ingenieria Administrativa.
e Negocios Internacionales.
e Contaduria Publica.

EXPERIENCIA LABORAL: Minimo dos (2) aiios de experiencia después de obtener el titulo profesional, en el desempeiio
de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM que cumpla con Un (1) aiio de experiencia en el
desempeiio de actividades relacionadas con el cargo.

Para los jovenes entre 18 y 28 aiios de edad sera tenida en cuenta la experiencia laboral adquirida en practicas
laborales, contratos de aprendizaje, judicatura, relacion docencia de servicio del sector salud, servicio social obligatorio
o voluntariados, la cual debe estar relacionada con el cargo. Lo anterior, en virtud de la Ley 1780 de 2016 y la Ley 2043

de 2020.
, Decisién .
Numero Cédula Observaciones
Admit. | Rechaz
1 1,102,813 ,447 X R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
i _laboral. .
2 1,028,037,593 X R9 El area de experlengla gs dllferente alarequeridaen la
invitacion.
3 1.077,444,052 X R16 Presenta un forma@ de.Sollcnud de Irjslcrlpcmn a Proceso
de Seleccion, diferente al solicitado.
RIZ La experiencia posterior a la obtencion del titulo, es mierior
alarequerida.
4 32,293,868 X
R22 No reporta las certificaciones o matriculas requeridas en la
invitacion
5 1,040,361,253 X
6 1,017,236,420 X R22 No reporta las cert|f|c§0|r_)ne§'o matriculas requeridas en la
invitacion.
7 1,038.821,477 X R11 No describe las funciones desempefadas en su experiencia
laboral.
8 1,038,798,339 X
9 1,140,854,338 X R22 No reporta las cert|f|c§0|r_)ne§'o matriculas requeridas en la
invitacion.
10 39,421,050 X R22 No reporta las certlflcgcw')ne?’o matriculas requeridas en la
_ invitacion. ___ _ i i
11 1,192,727,082 X R14 La experiencia posterior ala ob‘tencmn del titulo, es inferior
alareguerida
12 1,121,831,950 X
13 1,128,414,128 X R22 No reporta las certlflcgcu.)ne?,o matriculas requeridas en la
___invitacion. _
14 1,028,008,028 X R9 El area de experlenc_la gs d_lferente alarequeridaen la
invitacion.
15 1,028,036,322 X R16 Presentaun forma.tf) de.Sollcnud de Ir.lslcrlpcmn a Proceso
de Seleccion, diferente al solicitado.
16 1,028,013,596 X
17 1,028,015 452 X R22 No reporta las certlflcgcw_me?o matriculas requeridas en la
invitacion.
18 1,045,517,730 X
19 1,028,040,764 X R22 No reporta las certlflcgcu.)ne?,o matriculas requeridas en la
invitacién.
20 1,152,439,848 X
21 1,028,016,405 X
22 71,227,841 X R9 El area de experlenc_la gs d_lferente alarequeridaen la
invitacion.
23 1,027,958,173 X R22 No reporta las certlflcgcu.)ne?,o matriculas requeridas en la
_ _ invitacion. i __'
24 1,038,126,286 X R15 No diligencia completamente la solicitud de inscripcion en el
numeral 1
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e Trabajo social.
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e Direccion Humana y Organizacional.
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EXPERIENCIA LABORAL: Minimo dos (2) aifios de experiencia después de obtener el titulo profesional, en el desempeiio
de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM que cumpla con Un (1) aiio de experiencia en el
desempeiio de actividades relacionadas con el cargo.

Para los jovenes entre 18 y 28 aiios de edad sera tenida en cuenta la experiencia laboral adquirida en practicas
laborales, contratos de aprendizaje, judicatura, relacion docencia de servicio del sector salud, servicio social obligatorio
o voluntariados, la cual debe estar relacionada con el cargo. Lo anterior, en virtud de la Ley 1780 de 2016 y la Ley 2043

de 2020.
, Decisién .
Numero Cédula Observaciones
Admit. | Rechaz
RO ETl area de experiencia es diferente a la requerida en la
invitacion.
25 1,006,821,024 X
R11 No describe las funciones desempefiadas en su experiencia
laboral
26 1,027,966,691 X R14 La experiencia posterior a la ob.tenr:lon del titulo, es inferior
_ . alarequerida i _
27 1,028,038,772 X R15 No diligencia completamente la solicitud de inscripcién en el
numeral 1
28 1,028,036,234 X R15 No diligencia completamente la solicitud de inscripcion en el
_ i numeral 1 i _
29 1,042,734,550 X R15 No diligencia complet_amente la solicitud de inscripcién en
varios numerales
30 1,027,954,541 X
31 35,011,922 X R22 No reporta las certlflcgcw')ne?’o matriculas requeridas en la
invitacién.
32 1,028,011,145 X
33 39,420,620 X R14 La experiencia posterior ala ob‘tencmn del titulo, es inferior
alareguerida
34 1,143,372,410 X
35 1,027,951,189 X
36 1,028,025,548 X R22 No reporta las certlflcgcw')ne?’o matriculas requeridas en la
___invitacion. _ i
37 39,300,311 X R22 No reporta las cert|f|c§0|r_)ne§'o matriculas requeridas en la
invitacion.
38 1,032,254,594 X R9 El area de experlengla gs d.nierente alarequeridaen la
invitacién.
39 94,386,169 X
40 1,028,039,082 X R16 Presentaun forma.tf) de.Sollcnud de Ir.lslcrlpcmn a Proceso
de Seleccion, diferente al solicitado.
RIZ La experiencia posterior a la obtencion del titulo, es mierior
alarequerida.
41 1,028,009,373 X
R22 No reporta las certificaciones o matriculas requeridas en la
—invitacion _ _
12 1,077,476.975 X R22 No reporta las certlflcgcw_me?o matriculas requeridas en la
invitacion.
43 71,937,258 X
44 1,128,403,093 X
45 39,426 315 X R22 No reporta las certlflcgcu.)ne?,o matriculas requeridas en la
invitacién.
46 1,027,950,389 X
47 92,546,142 X R22 No reporta las certlflcgcw_me?o matriculas requeridas en la
___invitacion. _ i
48 1,027,948,557 R22 No reporta las certlflcg(:lc.)ne?,o matriculas requeridas en la
invitacién.
49 1,069,482,520 R15 No diligencia la solicitud de inscripcion
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EXPERIENCIA LABORAL: Minimo dos (2) aifios de experiencia después de obtener el titulo profesional, en el desempeiio
de funciones relacionadas con el cargo o Personal del grupo EPM que cumpla con Un (1) aiio de experiencia en el
desempeiio de actividades relacionadas con el cargo.

Para los jovenes entre 18 y 28 aiios de edad sera tenida en cuenta la experiencia laboral adquirida en practicas
laborales, contratos de aprendizaje, judicatura, relacion docencia de servicio del sector salud, servicio social obligatorio
o voluntariados, la cual debe estar relacionada con el cargo. Lo anterior, en virtud de la Ley 1780 de 2016 y la Ley 2043

de 2020.
. Decisién .
Numero Cédula Observaciones
Admit. | Rechaz
50 1,028,028,409 X
51 53,073,857 X R22 No reporta las certlflc:‘;\cm')ne?’o matriculas requeridas en la
___invitacion. _ i
52 1,041,262,716 X R22 No reporta las cert|f|c§C|c_>ne§’o matriculas requeridas en la
invitacion.
53 8,166,481 X
54 1,053.816,298 X R22 No reporta las certlflc:‘;\cm')ne?’o matriculas requeridas en la
invitacioén.
55 1,040,366,386 X
56 1,098,825,710 X R14 La experiencia posterior a la ob‘tencmn del titulo, es inferior
I alarequerida _ _ i i
57 1,007,675,093 X R14 La experiencia posterior a la ob.tenr:lon del titulo, es inferior
__alareguerida .
58 1,028,031,043 X R9 El area de experlengla «_es dllferente alarequeridaen la
invitacion.
59 1,045,489,112 X
60 1,027,994,342 X R22 No reporta las certlflcgcw')ne?o matriculas requeridas en la
___invitacion. _ i
61 42,690,319 X R22 No reporta las cert|f|c§0|r_)ne§'o matriculas requeridas en la
invitacion.
62 39,317,388 X
63 1,028,031,904 X R22 No reporta las certlflcgcw')ne?o matriculas requeridas en la
invitacién.
64 1,002,147,885 X
65 1,028,008,853 X
RI6 Presenta un formato de solicitud de Inscripcion a Proceso
de Seleccién, diferente al solicitado.
66 1,045,500,113 X
R22 No reporta las certificaciones o matriculas requeridas en la
invitacidn

Las personas admitidas, presentaran prueba de conocimiento presencial el Jueves 27 de febrero de
2025 a las 8:00a.m en el municipio de Apartadd, Calle 97A # 104-13 Barrio el Humedal. Cualquier
inquietud comunicarse en el movil 3022131871. (Llevar Lapiz,borrador,zaca puntas, calculadora y

cédula de cuidadania.)













