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¡Vamos bien equipo!
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Hernán Andrés Ramírez Ríos 
Gerente General Aguas Regionales EPM

El Gerente Te Cuenta

En Aguas Regionales somos el alma de obras que 

transforman vidas, porque lo hacemos con sentido social, 

trabajo arduo y vocación de servicio

Apreciados coequiperos,

En este espacio que tenemos todos los meses,

he venido expresando mi sentir sobre nuestro

actuar y sobre lo orgulloso que me siento por la

forma en que crecemos tanto operativa como

administrativa y responsablemente, pues somos

un equipo de seres humanos con vocación de

servicio; por eso, en estos últimos días, no solo

nosotros al interior de Aguas Regionales, hemos

sido protagonistas y testigos de los esfuerzos que hacemos por cambiar

positivamente la calidad de vida de las comunidades, sino que también,

los grupos de interés externos nos lo reconocen, y han expresado en

distintos escenarios que en Aguas Regionales los empleados trascienden

y buscan alternativas para dar soluciones que cambian vidas.

El pasado viernes 26 de julio reafirmamos nuestro compromiso social con

la puesta en marcha de la operación de dos proyectos de acueducto: la

Optimización de redes de acueducto en el barrio Obrero del Distrito

Portuario de Turbo, y la fuente de agua subterránea (pozo profundo) en el

municipio de Apartadó; asimismo, ese día pusimos las primeras piedras de

tres proyectos con los que buscamos mejorar la calidad de vida de

nuestras comunidades y aumentar la cobertura en agua y saneamiento

básico en Turbo y Apartadó: Tanque de almacenamiento La Lucila II y la

segunda fase de Distrito Sur (ambos en Turbo) y el proyecto de

Optimización de redes de acueducto en el municipio de Apartadó.

Al lado de nuestro Grupo EPM, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y

Territorio, las administraciones municipales y sobre todo los líderes

comunitarios, tamos haciendo realidad lo que antes se veía como un

sueño, porque cada reto superado nos ofrece la oportunidad de aprender y

de hacer mejor las cosas, porque mejorar es tener la certeza de que la

experiencia que hemos ganado como equipo crece cuando pensamos en

un TODO y cuando trabajamos pensando en nuestros usuarios.

De mi parte toda mi apertura y respaldo a todos los proyectos que emprendamos para impactar 

con calidad a nuestras comunidades.



Estrategias teatrales para llevar educación 

a nuestros usuarios

a nuestras comunidades

Acciones sociales que nos acercan
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En Urabá y Occidente, venimos desarrollando una estrategia lúdico

pedagógica, mediante la puesta en escena de obras teatrales y de

títeres, con el objetivo de educar y sensibilizar a niños y jóvenes, en

cuanto al cuidado del recurso hídrico y del medio ambiente, porque

sabemos que para impactar a todos nuestros grupos de interés,

debemos hacerlo con los medios indicados, cercanos e influyentes,

que nos permitan llevar un mensaje de Responsabilidad Social

Empresarial, posicionar nuestra marca y generar sensibilización

sobre el cuidado del recurso hídrico y uso responsable de los

servicios públicos domiciliarios.

En el municipio de Apartadó, se llevó a cabo la

entrega de certificados de asistencia a la

Escuela de Líderes Aguas Regionales, un

ejercicio de Responsabilidad Social

Empresarial, que nos permite trasmitir

nuestros conocimientos sobre servicios

públicos domiciliarios a los líderes sociales de

las regiones donde estamos presentes.

Próximamente estaremos en El Reposo y

continuaremos llevando este mensaje a los

demás sistemas.

Clausura en Apartadó, de 

la Escuela de Líderes
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¡Dos de nuestros proyectos 

con Responsabilidad Social!

Construcción Colector de Alcantarillado 

en el municipio de Chigorodó

Durante el segundo semestre de 2019 daremos inicio al proyecto del Colector de
alcantarillado en Chigorodó, que mejorará el saneamiento de las fuentes hídricas del
municipio. Esta es una iniciativa que beneficiará a toda la comunidad y que se ejecutará con
recursos propios de Aguas Regionales.

Este mes, empezamos la construcción de la segunda etapa del Colector El Rodeo en Sopetrán,
proyecto que dará solución al saneamiento de diferentes puntos de vertimientos que han sido
el primer factor de deterioro de los afluentes municipales. Con este, se pretende beneficiar
aproximadamente 200 personas, brindándoles mejores condiciones de vida, disminuyendo la
tasa de mortalidad y enfermedades de origen hídrico.
Para este proyecto, se instalarán al rededor de 2.662 metros de tubería PVC y es ejecutado
con recursos propios por un valor de $ 1.847.897.265 por el contratista Ingeade S.A.S.

Iniciamos la construcción de la Etapa II del Colector El Rodeo

Ilustración proyecto Colector, sector hospital Chigorodó.
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¡Seguimos cumplimento la tarea, 

seguimos siendo Parte de Ti!
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El martes 31 de julio, las Ingenieras Karen Parra y Mariela Ospina, de Aguas Regionales y EPM

respectivamente, se reunieron con Sergio Rodriguez y Luis Hernán Torres, funcionarios del

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, para radicar los proyectos para la construcción de las

Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales de los municipios de Carepa, Apartadó y Turbo.

Estamos gestionando los recursos

para la ejecución de estos proyectos,

porque confiamos que se traducirán

en beneficios ambientales, sociales y

económicos para la región.

Esta es una apuesta de Aguas

Regionales por el desarrollo con

responsabilidad social empresarial y

ambiental, que da cumplimiento al

Plan de Saneamiento y Manejo de

Vertimientos.

Un gran avance en nuestra gestión por la optimización 

del saneamiento básico en Urabá



Durante el mes de julio llevamos a cabo dos Jornadas

Educativas barriales: en el municipio de Santa Fe de

Antioquia, el pasado 13 de julio en el Coliseo cubierto de

Llano de Bolívar y el día 27 del mismo mes, se realizó en

Carepa en el barrio Santísima Trinidad. Estos espacios de

Cercanía con las comunidades son esenciales para reforzar

la educación en el uso seguro de los servicios públicos,

promover la cultura de pago y el cuidado por los recursos

naturales, de igual forma, para escuchar las opiniones de

nuestros usuarios para continuar trabajando en el

mejoramiento continuo de la prestación de nuestros

servicios de acueducto y alcantarillado.

Así se vivieron las Jornadas 

Educativas Barriales
En el mes de julio

Nuestros espacios de 

Cercanía con las 

comunidades
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Así acompañamos al Gerente General de EPM, Jorge

Londoño De La Cuesta, el Alcalde de Medellín, Federico

Gutiérrez, y demás miembros de la Junta Directiva de EPM, a

un recorrido por la subregión de Urabá.; donde tuvieron la

oportunidad de conocer la Red de Acueducto Aéreo, y a

nuestro equipo en Turbo, quienes mostraron con orgullo

nuestra pasión, profesionalismo, liderazgo y la forma cómo

venimos llevando calidad de vida; asimismo el día martes,

Jorge Londoño De La Cuesta, y los directivos de EPM,

saludaron personalmente a nuestra gente, y a los empleados

de EPM en la subregión; una charla en la que nos dio a

conocer los tres pilares que se proyectan trabajar en Urabá:

1. Protección de la fuente de la serranía del Abibe.

2. Asegurar las fuentes de agua con un acueducto regional.

3. Tratamiento de aguas residuales: proteger el agua, llevarla

a todos y devolverla limpiecita.

La Junta Directiva de EPM visitó la 

subregión de Urabá
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Espacios que nos inspiran y nos 

permiten mostrar todo lo que 

construimos con trabajo arduo y 

amor por nuestras comunidades.



3er Festival del Sancocho:
otro de los espacios creados 

por Aguas Regionales en su 

Plan de Bienestar Laboral 2019

Con el fin de afianzar las relaciones
interpersonales entre los trabajadores,
desarrollar la creatividad, fomentar el trabajo en
equipo y el fortalecimiento de los valores
institucionales, nuevamente todos nuestros
colaboradores vivieron el pasado 19 de julio el
Festival del Sancocho, en su tercera temporada,
espacio creado dentro del Plan de Bienestar
Laboral, que centra su objetivo en fomentar el
desarrollo de las capacidades del talento
humano, desde el reconocimiento de sus
necesidades, el estado del clima laboral y el
fortalecimiento de competencias.
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Esta es miEsta es mi

áreaárea

Operaciones Oriente

En la subregión Oriente se ejecuta la operación y supervisión de instalaciones de EPM con el apoyo
de dieciséis auxiliares operativos, quienes laboran en los embalses La Fe y Piedras Blancas,
aducciones, tuberías expuesta, canal La Honda, El Toldo y El Buey. También se realiza la supervisión
de la tubería expuesta de bombeo Pantanillo.
En la ciudad de Medellín se supervisa bocatoma La Cascada ubicada en Santa Elena y a su vez toda
la aducción que va desde la Cascada hasta la planta de La Sierra. Se supervisa también bocatoma El
Viento y La López ubicadas en Barbosa.
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