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- ' iAguas Regionales EPM se moderniza con
& paneles solares!
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El Gerente te cuenta Nuestra capsula del tiempo

2 Nuestros Top 15 de 2021 Avanzamos con el autocuidado / Acuerdos de convencion

\ colectiva en el tema salarial

Superamos la meta fijada del Indicador de Trayectoria 7

en RSE En Aguas Regionales EPM jNos proponemos!

Fotografia del sistema de tratamiento de aguas
residuales del municipio de Santa Fe de Anfioquia
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2022 el aiio de las grandes transformaciones y la
consolidacion de nuestro modelo empresarial yo
que, por el agua, por el saneamiento basico, por

nuestras comunidades

Apreciados coequiperos;

iEl 2022 lo empezamos con toda! Con toda la energia para emprender retos y sacar adelante este proyecto en el que creemos firmemente y
que llamamos “Aguas Regionales EPM’, el cual lleva consigo el gran propésito empresarial que nos mueve y motiva a dar lo mejor de cada
uno de nosotros para contribuir a la armonia de la vida para un mundo mejor... Equipo, si seguimos trabajando con conviccion seguiremos
materializando suenos, por eso, pronto toda la comunidad carepense tendra la oportunidad de recibir 160 litros de agua por segundo,
porque gracias al trabajo incansable de todos, a esta hora nos encontramos realizando ejercicios operativos en la PPAP, para terminar con
éxito este gran proyecto; de igual forma este ano en temas de alcantarillado en la subregion de Urabd vincularemos 2.384 nuevos usuarios,
quienes tendrdan la oportunidad de mejorar su calidad de vida con el servicio de saneamiento bdsico; en el distrito de Turbo le seguimos
apostando a las obras de descontaminacion de las fuentes hidricas, por eso, tenemos como meta realizar la optimizacion y mantenimiento
del colector de la Carrera 15; y en los municipios de Chigorodd y Sopetran ampliaremos las PPAP, pasando de 100 a 170 litros por segundo y
de 50 a 100 litros por segundos respectivamente.

También este aino desde los aspectos juridicos nos proponemos continuar aplicando
los criterios de gestion para el cumplimiento de las metas y estrategias de la
Empresa; en temas financieros gestionaremos la contratacion de recursos de deuda
para apalancar parcialmente el Plan de Inversiones 2022, proyectado en $38.349
millones, que ademas con la participacion de todas las Greas esperamos ejecutar
con éxito en un 100%; del mismo modo, seguiremos agregando valor a nuestra
Empresa con el fortalecimiento de la cultura de gobierno, riesgo y control; tenemos
muchos retos para este ano, pero sabemos que trabajando con orientacion al logro
y a los resultados jVamos a lograrlo! Y no en un 100% sino en un 200%.

Equipo, este ano por el agua, por el saneamiento bdsico, por nuestras comunidades
iNos la jugamos toda! Y no vamos a desistir, desde ya es necesario planear, dedicar
tiempo a proyectar la meta y a visualizarla en su cumplimiento con criterios de
priorizacion y anticipacion, porque trabajando con transparencia, responsabilidad y
calidez lo haremos posible. En temas de salud este ano NO PODEMOS BAJAR LA
GUARDIA, recuerden: “para que todo lo que hemos logrado hasta ahora valga la
pena, es necesario que nos sigamos cuidando”, de nosotros depende que podamos
disfrutar los logros al lado de nuestros seres queridos y no solo salud fisica, sino
mental, emocional y espiritual.

Hernan Andrés

Ramirez Rios
Gerente General de
Aguas Regionales EPM
jAdelante apreciados coequiperos, estudien y preparense en sus
quehaceres, sean los mejores en lo que hacen y den lo mejor de
sl y demostremos que estamos para grandes cosas!
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transparencia Yessica Esther Principio: Principio: . - Valores: - -
Cuidamos ellentorno y los recursos Mesa Medrano Cumplimos nuestros compromisos Buscamos Fundamentalmente Servir Responsabilidad y la Diligencia
Juan Camilo Bedoya Alvarez, Ayudante operativo Elinor del Mar Pino Salazar, Jefe de drea

Auxiliar Administrativa Social Yesica Paola Ramos Rojas, Aux. de Procesos Compras y Logistica

Jainer Orejuela Mosquera, Auxiliar de procesos

Buscamos unitrato _ Valores: - . Principio:
justo Justicia Calidez y el Respeto Valores: Transparencia y Honestidad Nuestro interés primordial es la sociedad
Yenis Urrego Chald, Aux. de Procesos Proyectos de Infraestructura Cristian Camilo Duarte Sarria, Auxiliar Operativo

Yeshira Vargas Nufiez, Profesional Mauren Alejondra Paredes Gonzélez, Profesional Karen Adahaly Parra Henao, Profesional Proyectos y Disefios

Principio: — o
Nuestro interés primordial es la sociedad Cuidamos el entorno y los recursos il Responsabilidad
Jeison Alexander Oquendo Cordero, Profesional Ambiental  Medardo Bolivar Garcia, Ayudante Operativo Bocatoma Yudisney Londofio Henao, Aux. de Procesos Juan Diego Vérelas Hurtado, Oficial de servicios

Rodrigo de Jesis Zapata Ramirez, Operador de Planta

iFelicitaciones companeros! Nos encanta que sean ejemplo de los valores y principios
corporativos, porque se convierten en embajadores de las buenas acciones que frascienden en
Aguas Regionales EPM, gracias a ustedes y a muchos de nuestros companeros brillamos en 2021y,

este 2022 ustedes tendran la batuta para emprender la RSE

Gotas Regionales, edicion N°1, enero de 2022
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Estamos en Modo de Responsabilidad Social Empresarial (RSE)

La Responsabilidad Social Empresarial es el marco de actuacion dentro del cual se desarrollan los objefivos estratégicos de Aguas
Regionales EPM y del Grupo EPM

Ano tras ano desde la Gerencia de Desarrollo Sostenible de EPM realiza la medicion del Indicador de Trayectoria en RSE, con el
propdsito de monitorear el estado y la actuacion de nuestra Empresa en los territorios donde tenemos presencia y jEn 2021
superamos la meta fijada para este indicador! Situando el estado de la RSE de nuestra Empresa en un nivel alto.

Es asi como, con un resultado de 2.577 puntos reflejados en un porcentaje de 86%, logramos superar la meta proyectada que era
de 81% ¢Cuando y como se hace la medicion? En el mes de diciembre de 2021 se llevd a cabo la medicion de la Trayectoria en RSE
para Aguas Regionales EPM y las demas filiales del Grupo Empresarial, mediante el diligenciamiento del instrumento de calificacion,
el cual consta de un cuestionario de 20 preguntas y que lo componen 5 dimensiones: Principios, Estrategia y planeacion, Practicas,
Comunicacién y rendicion de cuentas, Asimilacion.
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iUn proyecto sostenible! El pasado 12 de noviembre de 2021 en Aguas Regionales EPM dimos inicio al proyecto “Suministro, instalacion,
implementacion, certificacion y legalizacion de solucion solar integral mediante paneles solares, para la sede operativa del municipio de Apartadé”,
una obra enmarcada en la Responsabilidad Social Empresarial, que propende por el uso de energias renovables a través de sistemas solares
fotovoltaicos de autogeneracion, los cuales buscan generar energias limpias, que contribuyan a la economia, a la disminucion de impactos
ambientales, asi como a la reduccion hasta de una fonelada de emisiones de CO2 al mes.

A la fecha ya fueron instalados los 96 paneles solares de 465W (84
sobre el techo del taller electromecanico y 12 sobre la pérgola del
parqueadero), asi como el equipo inversor que realizard la
transformacion de la corriente generada de corriente directa (DC) a
corriente alterna (AC), junto con los demds equipos que integran el
proyecto; se espera que una vez se reciba la visita del ente
cerfificador acreditado externo y dé el aval sobre los trabajos
eléctricos a fin con el Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas (RETIE), se inicie la operacion del sistema.

.

La obra viene siendo realizada con recursos propios por un valor
de $245 millones, mediante un acta de transaccion con la empresa
EPM, la cual cuenta con amplia experiencia en este campo; asi
mismo, se espera que los paneles solares tengan una vida Ofil de
20 anos y que generen 4821 kWh/mes, lo que es equivalente al 9%
del consumo de la instalacion, reflejado en un ahorro aproximado
de $2.300.000 mes o de acuerdo con el valor que tenga el kWh.

EnjAguasiRegionales EPM aporiamos allcuidado ambientally aliuso de nuevasifecnologias, medianie

NUESITo Proposito superior de coniriby
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Les compartimos algunos Grupo-epn
mensajes que quedardn

inmortalizados en
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“Dentro de tres dias cada uno de nosotros empezard a escribir la primera pdgina en blanco de un nuevo libro de 365
pdginas llamado 2022. Desde lo laboral y lo personal tenemos la oportunidad para realizar cada uno de esos propdsitos
que tanto anhelamos y que tal vez queramos volver a cumplir porque no se nos han dado. No hay distancias cuando se

tiene un motivo.

Walter Scott, dijo en algin momento: El que sube una escalera debe empezar por el primer peldano; la idea es buscarse a

si mismo en el objetivo que cada uno tiene, en cada una de sus proyecciones. Y aquellas personas que vienen creciendo
Esteba? con un sueno, una meta o un logro, digamos que cada dia que pasa, vamos creciendo y aumentando ese porcentaje de
Luna Sena lograr lo que queremos |...) Feliz 2022 y un abrazo para todos”.

Profesional, Urabd
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Ana Mariela
Perea Sanchez
Aux. Administrativo comercial

“Que este cierre de este ano sea la oportunidad para levantar
la mirada al cielo, abrir nuestros ojos y elevar nuestros

Amelia Maria Uribe Urrego

Aux. de Procesos Compras y logistica Occidente

Cugndo una empresa volorg a su persondl, fodos e§’[on agradecidos corazones dando gracias a nuestro Dios Padre, creador por un
por ser parte de ella. Gracias por ser una compafia con un buen dia mas, un afio mas, una oportunidad mas. Pues no importa
omt?lgnteL de trobé:qo, conI valorgs.,[y sobre TOdO,T con la l 2clon 0! si fue facil o si resulto dificil, lo importante es que seguimos
Serviclo. -esl obgro I?FZCI(’) N p;opdoa 0 por copczlglzc;rlfpe y mejorar mi aqui, con vida y con la tenacidad intacta para confinuar. Que
experiencia faboraf jreliz navidad'y ano nUevo e este 2022 llegue cargado de abundancia, prosperidad, amor,

salud y mucha felicidad jFeliz Aio Nuevo!”

5 ) Gotas Regionales, edicion N°1, enero de 2022



» La variante

Omicron

ha demostrado serde 5 a 10
veces mas contagiosa que Delta

por eso

vacunemonos

® 5

SI presentas

Sintomas

Aislate, hazte la prueba de Covid-19
y reporta a tus confactos para cortar
cadenas de contagio.

Informacion tomada del Ministerio de Salud
y Profeccion Social en su publicacion
realizada el 2 de enero de 2022
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Conoce uno de los acuerdos
pactados para la convencion

colectiva de trabajo 2022-2024

Para el aino 2022 se
incrementdé un 10.07%

Para el afo 2023 se
incrementara con el IPC
certificado por el DANE
para el afro 2022, mds un
(1) punto porcentual.

Para el afo 2024, se
incrementard en el IPC
certificado por el DANE para
el afo 2023, mas un (1)
punto porcentual
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Te invitamos a que muy brevemente como parte de la planeacién de tu afno
laboral y personal respondas tus deseos para 2022:

Deseo Respuesta

0

lenermenost.: {@\

Enconfrar...

Apreciarmasin e
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Mejorar en... ﬁ

Ser mas...

Dejar de...

Perdonar... 0

U Gotas Regionales, edicion N°1, enero de 2022 ¥ Si quieres compartir tus respuestas puedes enviarlo al correo maria.llano@aguasregionales.com
o en el celular 311 755 68 68



