Fundacion ep
Grupo-epm

Programa Péliza Matriz

De Cumplimientoy Responsabilidad Civil Extracontractual

Apreciados proponentes y contratistas:

El procedimiento para solicitar las pdlizas de seguros para
amparar su oferta ha cambiado. El Grupo EPM cuenta con un
Programa de Pdliza Matriz para amparar el Cumplimiento y la

Responsabilidad Civil en los contratos.
Lo invitamos a conocer la informacion en detalle en el
capitulo de Garantias y Seguros.
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INVITACION A COTIZAR
INV 2024-0180

Objeto:

Prestacion de servicios de consultoria para el redisefio de la arquitectura empresarial en
la Fundacion EPM, en las dimensiones de estrategia, procesos y organizacion.

Fecha de envio: 12 de diciembre de 2024
Fecha de entrega de propuestas: 27 de diciembre de 2024 hasta las 5:00 p.m.
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1. Descripcion general.

Este documento contiene las condiciones con base en las cuales la Fundacion EPM realiza
el proceso de seleccion o escogencia de un contratista que en las condiciones y con los
requisitos que aqui se describen, ejecute los servicios y/o actividades, que se determinan
en el numeral 2 que define el “objeto de la contratacion”. Los interesados deben
verificarlas en su totalidad, y en caso de dudas, solicitar las aclaraciones que se consideren
pertinentes.

Entre quienes participen en el proceso, con aplicacion de los procedimientos, criterios y
reglas que la Invitacion a cotizar sefala, la Fundacion EPM seleccionara a quien ofrezca las
mejores condiciones para cumplir con el “objeto”.

En el evento en que el/los interesados(s) no se informe(n) y/o documente(n) debidamente
sobre los detalles y condiciones bajo los cuales se contratara, no se considerara como
excusa valida para la eventual formulacion de posteriores reclamaciones.

Efectuada la seleccion y aceptada la oferta correspondiente mediante la comunicacion
respectiva al proponente favorecido, éste procedera a la formalizacion y legalizacion del
contrato y una vez obtenida, se dara inicio a la ejecucion del contrato con sujecion estricta
a los términos pactados y siempre dentro del marco de la ley colombiana.

2. Objeto de la contratacion.

Prestacion de servicios de consultoria para el rediseiio de la arquitectura empresarial en
la Fundacion EPM, en las dimensiones de estrategia, procesos y organizacion.

3. Alcance del objeto del contrato.
Se requiere contratar los servicios de consultoria para el rediseno de la arquitectura
empresarial en la Fundacion EPM, en las dimensiones de estrategia, procesos y

organizacion.

Asimismo, el alcance del objeto del contrato estara delimitado por las especificaciones
esenciales descritas en el presente documento.

4. Condiciones generales de la contratacion.

Personas a las que va dirigida | Personas Juridicas legalmente constituidas con

la Invitacidn a Cotizar: registro ante la Camara de Comercio en Colombia.
Empresa contratante: FUNDACION EPM

Programa requeridor: Direccion de Planeacion

Fecha de envio: 12 de diciembre de 2024

Pagina 6 de 36



Fundacion ep

Fecha de entrega de 27 de diciembre de 2024 hasta las 5:00 p.m.
propuesta:

5. Presupuesto.

El presupuesto disponible para esta contratacion corresponde a la suma de hasta
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M. L ($300.000.000 COP) IVA INCLUIDO, este presupuesto
incluye los pagos por los costos directos e indirectos y todos los impuestos, gravamenes y
retenciones a que haya lugar.

6. Entrega de Propuestas.

La propuesta y documentacion solicitada debera enviarse Unicamente al correo
contrataciones@fundacionepm.org.co en formato PDF con todos los documentos descritos
en el apartado “Requisitos legales de participacion”, debidamente firmada por el
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA, en el asunto del correo debera indicar el nUmero
de la Invitacion a Cotizar INV 2024-0180.

La propuesta debe tener una vigencia de sesenta (60) dias calendario, tiempo en el cual
se surtira el proceso de adjudicacion.

Nota: La recepcién de propuestas (cotizaciones) por parte de la FUNDACION EPM no implica
ningln compromiso de continuar con el proceso de contratacion debido a que se trata de
una solicitud de cotizacion no compromisoria.

7. Requisitos legales de participacion.
Para participar del proceso, el proponente debera adjuntar la siguiente documentacion:
7.1.Personas Juridicas

e Acreditar su existencia y representacion legal mediante certificado original expedido
por la entidad competente de su domicilio principal, con fecha de expedicion inferior
a sesenta (60) dias calendario teniendo como referencia la fecha de cierre del presente
proceso.

e La persona juridica debera tener una vigencia minima del plazo de ejecucién del
contrato y un (1) ano mas.

e Garantizar que el objeto de la sociedad u organizacion esté relacionado con el objeto
de la presente Invitacién a cotizar.

e Enviar copia de la cédula de ciudadania del representante legal.

e Enviar copia del RUT actualizado.

e Certificado firmado por el representante legal y el contador publico o Revisor fiscal
(segun aplique) de que la persona juridica, cumple con las responsabilidades, calidades
y atributos ante la DIAN, conforme a lo descrito en su RUT
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o Enviar el certificado de pago de los aportes parafiscales y de seguridad social integral,
acorde con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y las demas normas pertinentes,
expedido por el representante legal o el revisor fiscal si le aplica, (adjuntando copia
de la cédula y copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal).

e Adjuntar certificado de cuenta bancaria con fecha no superior a 30 dias calendario,
teniendo como referencia la fecha de cierre del presente proceso

7.2.Régimen de inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses.

El proponente debera adjuntar el Anexo No 1 Formato de inhabilidades e
incompatibilidades, debidamente firmado, en el que expresa que no se encuentra incurso
dentro del régimen de inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, las normas que la modifican complementan o aclaren, ni en
conflicto de intereses para contratar con LA FUNDACION, GRUPO EPM o su GRUPO DE
INTERES.

Con la presentacion de la oferta, declara que conoce las normas aplicables de soborno
transnacional Ley 1778 de 2016 y manifiesta no haber cometido ninguna conducta o acto
de corrupcion transnacional u otras normas de lucha contra la corrupcion, o cualquier acto
relacionado como servidor y/o particular, y eleva el compromiso a observar y respetar las
normas para evitar actuaciones relacionadas con las prohibiciones normativas, por accion,
tolerancia o consentimiento.

Con la sola presentacion de la oferta NO se entendera que no se encuentra incurso dentro
de dicho régimen, por tanto, se hace necesario presentar el respectivo anexo, para su
validacion por parte de Fundacion EPM.

7.3.Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales

El proponente debera diligenciar el formulario relacionado en el siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScFCt6hé-
EDGL5sxGupouqa8Ypp3rie69nDngJxNYP1hYOfBg/viewform denominado “Formulario de
autorizacion para el tratamiento de datos personales”, en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes.

NOTA: Tener en cuenta que el formulario debe ser diligenciado con la informacion del
representante legal.

7.4. Practicas sostenibles

En el marco de las acciones encaminadas a la Sostenibilidad, el proponente debera
adjuntar el Anexo No 2 denominado “Compromiso de cumplimiento de practicas
sostenibles,” debidamente suscrito por el representante legal a través del cual manifiesta
su voluntad y disposicion en la busqueda e implementacion de acciones encaminadas a las
relaciones de cuidado del entorno y respeto por el medio ambiente.
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El proponente con la firma del compromiso manifiesta que conoce y acepta el MANUAL DE
PRACTICAS SOSTENIBLES EN LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS y sus anexos
(https://www.grupo-
epm.com/site/Portals/17/MN_030_Manual%20de%20Buenas%20Pr%C3%A1cticas%20Sosteni
bles%20adquisici%¥C3%B3n%20BS.docx.pdf?ver=2023-02-03-171904-720) y se compromete a
dar cumplimiento a lo establecido en el y en los demas documentos relativos a las buenas
practicas sostenibles. Igualmente se compromete a informar y hacer cumplir a sus
trabajadores las obligaciones contenidas en esta clausula, el manual y sus anexos.

7.5.Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

El proponente debera cumplir y entregar con la propuesta los requisitos establecidos segln
numero de empleados y el nivel de riesgo establecidos en el Anexo No 4 Requisitos SG-
SST.

En caso de que el desarrollo del contrato implique actividades de alto riesgo como son:
Trabajos en alturas, Trabajos confinados, Trabajos en caliente, energias peligrosas,
sustancias quimicas, que se desarrollen en los espacios administrados por la Fundacion
EPM. La empresa a la cual se le adjudique el contrato debera allegar la documentacion
que se le informara en una reunién con la persona encargada de SG-SST de la Fundacion
EPM antes del inicio del contrato y en el plazo alli definido.

8. Comunicacion oficial.

El Unico medio oficial de comunicacién entre LA FUNDACION EPM y los proveedores sera el
correo electronico contrataciones@fundacionepm.org.co En caso de requerir informacion
adicional del proceso debera ser presentada por este medio.

Se recibiran observaciones e inquietudes de parte de los interesados en participar hasta el
18 de diciembre de 2024 hasta las 5:00 p.m. LA FUNDACION EPM tendra hasta el 19
diciembre de 2024 para dar respuesta con las respectivas aclaraciones y/o adendas
modificatorias, si es del caso, que brinden respuesta a las observaciones e inquietudes
recibidas.

9. Requisitos contractuales de participacion.
9.1. Experiencia.

Los proponentes que deseen participar en el proceso de contratacion deberan acreditar
experiencia relacionada con el objeto de la contratacion de minimo tres (3) y maximo cinco
(5) contratos, ejecutados (debidamente terminados) en los Gltimos en los cuatro (4) afos,
contados hacia atras a partir de la fecha de cierre del presente proceso, los cuales deberan
sumar minimo cien millones de pesos colombianos ($100.000.000). Dicha experiencia podra
ser acreditada por medio de certificaciones y/o actas de liquidacion y/o contratos donde
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se evidencie experiencia. La ejecucion y recibo a satisfaccion de los contratos debera ser
certificada por la entidad contratante publica o privada. la certificacion presentada debe
estar en papel membrete, ademas debera constar en el certificado la siguiente
informacion:

+ Objeto del contrato.

+ Valor del contrato.

«  Descripcion del trabajo realizado.

«  Nombre del contacto y teléfono (opcional).
« Plazo contractual.

+ Fecha de inicio.

« Fecha de terminacion.

Se aclara que para el presente proceso no se consideran validos los certificados
presentados por una persona natural, una misma empresa, unién temporal o cualquier otra
forma de asociacion que certifiquen para si la experiencia en calidad de subcontratista.

LA FUNDACION EPM se reserva el derecho de comprobar la idoneidad y veracidad de la
informacion de los proponentes, con la obligacion que tienen éstos de suministrar la
informacion solicitada en el presente documento y especificaciones sobre experiencia y
cumplimiento.

Si el contrato se ejecuta por 6rdenes de trabajo, actas de ejecucion u érdenes de servicio
debera presentarse una certificacion expedida por la entidad contratante en la que
certifique que se trata de contratos diferentes. De no presentar este documento, LA
FUNDACION EPM asumira que se trata de un solo contrato en el cual se ejecutan diferentes
actividades, caracteristica que se entiende aceptada por el proponente al momento de
presentar su oferta.

En caso de experiencia con la Fundacion EPM, bastara con dejar claro y expreso en el
contenido de la propuesta el nimero del contrato u orden de compra suscrita y ejecutada.

9.2. Capacidad financiera.
Los oferentes que deseen participar en el proceso de seleccion estaran condicionados por
la estabilidad economica y la capacidad financiera para soportar la ejecucion del objeto
contractual con los siguientes requisitos:

Personas Juridicas

Para validar la capacidad financiera en las personas juridicas, deberan enviar los estados
financieros oficiales al 31 de diciembre del afno inmediatamente anterior (2023), dichos
estados financieros seran los siguientes: Estado de la situacion financiera (balance
general), estado de resultados (pérdidas y ganancias) y estado de flujo de efectivo, con
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estos estados financieros se podra validar que el proponente tiene la capacidad financiera
para dar soporte financiero del contrato.

Los estados financieros deberan estar firmados por el representante legal de su empresa,
el contador publico que los prepara y en caso de aplicar, por el revisor fiscal, si esta
obligado de acuerdo con el articulo 203 del Codigo de Comercio, o el paragrafo 2° del
articulo 13 de la Ley 43 de 1990 o por normas internas o estatutarias de las entidades que
lo exijan u otras normas de tipo legal, la validacion de la capacidad financiera sera
conforme a lo siguiente:

INDICADOR DESCRIPCION FORMULA
indice de Liquidez| Se medira como la relacién entre _ Activo Corriente
(IL) activo corriente y pasivo corriente ~ Pasivo Corriente
Nivel de . .
. Se medira como la relacion entre el Pasivo Total
Endeudamiento ) . =
(NE) pasivo y el activo totales Activo Total
Capital de ., . . CTN
P ) Se medira como la diferencia entre ] ]
Trabajo Neto . . . . = Activos Corrientes
activo corriente y pasivo corriente _ )
(CTN) — Pasivos Corriente

Que el indice de liquidez sea mayor o igual a 1 al 31 de diciembre de 2023. Lo que
manifiesta que el oferente tiene buena salud financiera, ya que, tiene la capacidad de
cumplir con sus obligaciones a corto plazo.

Que el Nivel de endeudamiento sea indice de endeudamiento inferior al 70% al 31 de
diciembre de 2023.

Que el capital de Trabajo Neto (CTN) a 31 de diciembre de 2023 sea mayor o igual al 30%
del valor del presente proceso.

10. Especificaciones esenciales del objeto.
10.1. Especificaciones técnicas

A continuacion, se detallan las especificaciones técnicas requeridas, en la propuesta
debera quedar claro el cumplimiento de cada una de estas:
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a) Cronograma de trabajo: El CONTRATISTA debera entregar el cronograma de
trabajo a la Fundacion EPM, 15 dias calendario una vez se lleve a cabo la firma del acta
de inicio del contrato, este debera incluir la descripcion del alcance a ofrecer para
cada entregable solicitado y la metodologia de trabajo (talleres, entrevistas,
capacitaciones, instrumentos etc.).

o Entregable: Documento que con el cronograma de trabajo, alcances y
metodologias (Word).

b) Dimensién Estrategia:

Diagnostico y referenciacion de la Fundacion: Se incluye la revision de la
arquitectura empresarial actual de la organizacion para contextualizacion y
entendimiento de las prioridades estratégicas, el modelo de negocio y modelo de
operacion actual. También se incluye un diagnostico de los programas, proyectos,
procesos, estructura, tecnologia, entre otros, donde se evidencien las fortalezas y
debilidades de la Fundacion y realizar un benchmarking de otras fundaciones y
organizaciones similares.

o Entregable: Documento que consolida el diagnostico de la Fundacién y el

benchmarking. (Word)

Actualizacion de los elementos del direccionamiento estratégico alineados al

direccionamiento del Grupo EPM: Los elementos del direccionamiento estratégico

a actualizar son la estrategia, propuesta de valor, areas de trabajo, mapa de

objetivos estratégicos, e Indicadores estratégicos (OKR/KPI). Estos elementos

deben estar alineados a las metodologias y estrategia del Grupo EPM.

o Entregable: Documento con la descripcion de la estrategia, propuesta de valor,
areas de trabajo, mapa de objetivos estratégicos, e indicadores estratégicos.
(Word)

Disefo de la ambicion o North Star de la Fundacion: Definir la visidon y la ambicion

para el futuro y que quiere lograr la Fundacion en el mediano y largo plazo.

o Entregable: Documento con la definicion y descripcion del North Star de la
Fundacion. (Word)

Definicion del caso o modelo de negocio de la organizacion que propenda por la
sostenibilidad de la Fundacion: Proponer y analizar el caso o modelo de negocio de
la Fundacion EPM, incluyendo analisis de viabilidad financiera y econdmica,
oportunidades de crecimiento, estrategias de sostenibilidad financiera, los costos
asociados, los beneficios economicos y sociales, y riesgos de manera prospectiva,
que propendan por la sostenibilidad de la Fundacion.

o Entregables: - Documento con el caso o modelo de negocio de la Fundacion.

(Word)
o Archivo con los analisis financieros y econdmicos. (Excel)
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Definicion del modelo de operacion y las capacidades organizacionales para

responder a la estrategia y North Star: Proponer el modelo de operacion requerido

para responder a la estrategia y North Star, identificando y definiendo las

capacidades y procesos clave a desarrollar en las dimensiones de procesos,

organizacion y tecnologia.

o Entregable: Documento con el modelo de operacion y capacidades
organizacionales de la Fundacion. (Word)

Definicion de la hoja de ruta de la implementacion de los elementos definidos en
esta dimension (Plan estratégico a mediano y largo plazo): Plan estratégico a
mediano y largo plazo de la Fundacion que incluya los proyectos, actividades,
horizontes de tiempo, riesgos, responsables, presupuesto, entre otros recursos y
aspectos que el equipo debe tener en cuenta para realizar la implementacion del
proyecto.

o Entregable: Documento con el plan estratégico a mediano y largo plazo y ruta

de implementacion. (Word y/o Excel)

Dimensién de Procesos:

Actualizacion del modelo de procesos: Actualizar el mapa de macroprocesos (nivel
1) y procesos al interior de cada macroproceso (nivel 2), definiendo el alcance de
cada uno de ellos, de manera tal que responda a la nueva estrategia.

o Entregable: Documento con el mapa de macroprocesos y procesos. (Word)

Dimension de Organizacion:

Actualizacion del disefio de la estructura organizacional valoracion de cargos y

diseno de los perfiles de cargo del primer nivel (Directores, Jefes y Coordinadores):

Actualizar el disefio de la estructura organizacional de primer nivel (Directores,

Jefes y Coordinadores), incluyendo los equipos de trabajo necesarios y los perfiles

de cargo requeridos para responder a la nueva estrategia.

o Entregable: Documento con la estructura organizacional de primer nivel. (Word
y/0 PowerPoint)

o Documento con la valoracion de cargos del primer nivel (Directores, Jefes y
Coordinadores) (Word o Excel)

o Perfiles de cargo del primer nivel (Directores, Jefes y Coordinadores) (Word)

Revision y actualizacion de niveles de cargo y escala salarial: Actualizar la escala
de los niveles de cargo de la organizacion, definiendo los requisitos minimos de
cada nivel segln las tendencias del mercado y referenciar la escala salarial actual
con el mercado y proponer la actualizacion de la escala salarial segun los niveles
de cargo definidos. Se debera realizar la transferencia del conocimiento de este
modelo al personal de la Fundacion.
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o Entregable: Documento con la referenciacion y escala salarial definida. (Word
y/0 Excel)

o Escala de niveles de cargo. (Word y/o Excel)

o Actay grabacion de la reunion de capacitacion de escala salarial y niveles de
cargo. (Word vy video)

e Dimensionamiento de la planta optima: Dimensionar la planta requerida para toda
la organizacion, definiendo el niUmero de cargos, nombres de los cargos y plazas
requeridas para cada cargo y cada equipo de trabajo.

o Entregable: Documento con el dimensionamiento de la planta. (Excel)

e) Los trabajos de campo realizados por los PROPONENTES, de manera previa o en la
ejecucion del contrato para la recoleccion de informacién u otro objetivo en los
diferentes espacios administrados por la Fundacién EPM en la sede principal y a
nivel de Antioquia para algunos programas que tienen impacto regional, se
entendera que su plan de abordaje y costos (transporte, viaticos, alimentacion,
entre otros) se entienden incluidos en el valor de la propuesta presentada para el
contrato.

f) Todos los entregables deberan aportarse en archivos editables.

g) El contrato contara con un comité asesor (Conformado por miembros de la
Fundacion EPM y EPM) que, tendra como funcion realizar seguimiento a los avances
del contrato, realizar la toma de decisiones estratégicas y asesoria en el desarrollo
del contrato. El contratista debera atender a las recomendaciones y observaciones
dadas por este comité cuando se requieran.

h) El proponente debera contar con la disponibilidad para asistir a estos comités para
la entrega de los productos desarrollados.

i) Los entregables deberan alinearse al direccionamiento del Grupo EPM, y a las
metodologias de trabajo cuando aplique.

10.2. Obligaciones del contratista.

Dar cumplimiento con el objeto del contrato, incluyendo su alcance y a las
especificaciones esenciales

Contar con un enlace directo con la Fundacion EPM, para coordinar el contrato. Quien
sera el director del proyecto que sera desarrollado a través del presente contrato.
Proporcionar en debida forma cada uno de los entregables dispuestos por la Fundacion
EPM, con las bases de datos finales, los métodos y hojas de calculo empleadas y todos
los demas insumos relevantes para la consecucion de los resultados plasmados en cada
uno de los entregables. No se recibiran los entregables que no contengan toda la
informacion descrita en la invitacion a cotizar.
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Asistir a las mesas de trabajo con los diferentes involucrados (Fundacion EPM y EPM)
cuando sean requeridos para llevar a cabo cada una de las fases del contrato.

Atender todas las sugerencias propuestas por la Fundacion EPM, relacionadas con el
objeto del presente contrato.

Informar de manera oportuna cualquier dificultad o imprevisto que pueda afectar el
desarrollo de las actividades enmarcada en la prestacion de servicio del presente
contrato.

El personal que participe en la ejecucion del contrato sera debidamente seleccionado,
entrenado y capacitado por el contratista.

Una vez aprobado el cronograma de trabajo, se deberan aportar las hojas de vida de
las personas que conformaran el equipo de expertos consultores que trabajaran en el
objeto del presente contrato con la informacion académica y de experiencia que
acredite la pertinencia de su intervencion. Las hojas de vida deben estar debidamente
firmadas y con los certificados que acrediten todo lo alli contenido, al gestor del
contrato de la FUNDACION EPM.

El CONTRATISTA debera indicar el rol de las personas que conformaran su equipo de
trabajo para el desarrollo del objeto del contrato, sus funciones y responsabilidades de
cara a los entregables esperados y al perfil académico y nivel de experiencia certificado
en las hojas de vida En todo caso, dicho personal debera contar con el aval del gestor
de la Fundacion EPM.

Una vez sea aprobado el personal por LA FUNDACION EPM, EL CONTRATISTA y su equipo
de trabajo encargado del proyecto deberan firmar el Acuerdo de Confidencialidad
Anexo en el presente documento. Si alguna de las personas certificadas en el equipo
de expertos, incluyendo el Director del Proyecto, es reemplazada por otra durante la
ejecucion del contrato, se debera justificar el cambio con argumentos soélidos y
presentar la hoja de vida de la persona propuesta para el reemplazo, garantizando que
ésta cumpla con las mismas condiciones de la anterior o superiores y contar con el aval
del gestor de la FUNDACION EPM para el cambio y debera(n) proceder con la firma del
acuerdo de confidencialidad de LA FUNDACION EPM

Ni el personal del contratista, ni el subcontratado, adquiere ,vinculacién laboral,
contractual, administrativa, ni de ninguna indole con la FUNDACION EPM. Por lo tanto,
estara a cargo del contratista el pago de salarios, indemnizaciones, aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social, bonificaciones, prestaciones sociales y en general, todas
las obligaciones que contraiga con quienes intervengan en la realizacion del objeto del
contrato.

Presentar con cada documento de cobro el soporte de pago de seguridad social.

EL CONTRATISTA al quien le sea adjudicado el contrato, debera acogerse al manual SG
- SST ver (Anexo No 5 Manual SG-SST), dando cumplimiento a toda la normativa alli
estipulada, durante la ejecucion del contrato, conjunto con el profesional de seguridad
y salud en el trabajo de la Fundacion EPM para el desarrollo de las actividades del
objeto contractual.

Las demas propias de la modalidad de la contratacion.

10.3. Obligaciones de la FUNDACION EPM.
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a) Realizar los pagos AL CONTRATISTA conforme a lo acordado en la presente invitacion a
cotizar.

b) Entregar AL CONTRATISTA con suficiente antelacion la informacion requerida para la
ejecucion del contrato.

c) Designar un gestor técnico y administrativo del contrato que se encargue de la
verificacion del objeto y del acompanamiento requerido.

d) Debera revisar y aprobar el personal del contratista que hara parte del proyecto para
el desarrollo del presente contrato.

e) Respetar en toda su integridad el presente contrato.

f) Las demas propias de la modalidad de la contratacion.

11.Formulario de precios.

El proponente debera presentar la propuesta econdémica, de acuerdo con el Anexo N.3.
Formulario de precios y teniendo en cuenta las especificaciones técnicas descritas en el
numeral 10.1 del presente documento, e indicando el precio unitario de cada item en
pesos colombianos y sin decimales.

LA FUNDACION EPM no recibirda cotizaciones parciales de los requerimientos
solicitados.

El proponente debera enviar la propuesta en PDF firmado por el representante legal,
asi como en formato EXCEL.

Si se presentaren errores aritméticos en la propuesta se haran, por parte de LA FUNDACION
EPM, las correcciones del caso, tomando como definitivos y validos los precios corregidos.
Estos seran la base de los que se consignaran en el contrato.

Se advierte expresamente que los precios cotizados por el proponente deben considerar y
contener el pago de los servicios y/o actividades debidamente terminadas, de conformidad
con las especificaciones, y deberan comprender todos los gastos necesarios en equipos,
materiales, herramientas, maquinaria, transporte, mano de obra, prestaciones sociales,
direccion y administracion, utilidad del proponente y todos los gastos que puedan afectar
el costo directo e indirecto de las actividades.

Paragrafo 1: Es responsabilidad del proponente verificar, segin el régimen de ventas al
que pertenezca, si esta obligado o no a liquidar IVA y bajo qué porcentaje. La Fundacion
EPM no se hara responsable por sobrecostos que se generen por la inobservancia de normas
especificas de cada proponente.

Paragrafo 2: Todos los costos que se requieran para el desarrollo del contrato deberan ser
tenidos en cuenta en su totalidad dentro del valor de su propuesta (transporte, personal,
bodegaje, fluctuacion cambiaria, disponibilidad de materiales en el mercado, etc.). Si el
contratista incurre en algun otro gasto necesario para cumplir el objeto del contrato
debera ser asumido por este.
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Paragrafo 3: Los costos unitarios cotizados deberan mantenerse durante la vigencia del
contrato.

Paragrafo 4: El proponente seleccionado debera garantizar que conserva sus precios
indicados en la propuesta; asi mismo el contratista debera asumir el riesgo financiero del
contrato, esto es, LA FUNDACION EPM no acepta modificacion en los precios inicialmente
cotizados por cambio en la TRM de la moneda de origen del bien.

Paragrafo 5: Esta propuesta no es obligatoria ni vinculante, por esta razén la Fundacion
EPM no se obliga a adjudicar el proceso. Asi mismo, todos los costos y gastos en que incurra
el proponente con ocasion de la preparacion y presentacion de la propuesta, oferta y/o
cotizacién o cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de
contratacion, estara a cargo exclusivo del proponente, por lo que no habra lugar a
reclamacion o indemnizaciéon alguna, relacionada con la etapa precontractual o mera
oferta.

Paragrafo 6: El proponente no debera realizar cambios de ningln tipo en el formulario de
precios.

Paragrafo 7: Si se requieren items/servicios adicionales a los listados en anexo No 3, seran
solicitados al contratista al cual se le adjudique el contrato previa cotizacién y aprobacién
por parte del gestor del contrato.

12.Factores de evaluacion.

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas conveniente para la FUNDACION
EPM y para los fines que se pretende satisfacer con la contratacion, se tendran en cuenta
los siguientes factores, los cuales seran aplicados a las propuestas que cumplan con los
requisitos, verificados como se indic6 anteriormente, esto son:

FACTORES PUNTAJE
Valor de la Propuesta 30
Experiencia Adicional 40
Perfil y Experiencia del Director del 30
Proyecto
TOTAL 100

Nota 1: En todo caso para la adjudicacion del contrato el proponente debera obtener
un minimo de 60 puntos en la ponderacion total de todos los criterios, de lo contrario
no podra ser adjudicado.

12.1. Valor de la propuesta (P) - 30 puntos.
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Para la evaluacion econémica de la propuesta se aplicara el siguiente procedimiento de
calificacion economica a las propuestas habiles:

a) LA FUNDACION EPM verificard que las ofertas econémicas no contengan errores
aritméticos y de ser procedente, efectuara la rectificacion de la siguiente manera:

e La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que
resulte de multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes. Tanto
para efectos de evaluacion de la propuesta como para su eventual adjudicacion,
primara lo que digan las especificaciones técnicas, asi se alleguen los analisis de
precios unitarios.

e Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en
palabras.

e No se aceptaran modificaciones a las cantidades ni a las unidades de medida
emitidas por LA FUNDACION EPM.

e En caso de error en la suma de la lista de precios, el resultado total correcto sera el
que se obtenga de revisar dichas sumas.

b) Para la determinacion de los puntajes econdémicos de las diferentes propuestas se
seguira el siguiente procedimiento:

El precio tendra una asignacion maxima de treinta (30) puntos, los cuales se le adjudicaran
a cada item de menor valor en su valor unitario. A las demas propuestas se les asignara el
puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

P= (Pm x 30)/Pi

Donde:

P: Puntaje para el factor precio.
Pm: Valor de la propuesta mas baja.
Pi: Valor de la propuesta evaluada.

30: Puntaje asignado a la propuesta que presente el menor precio.

12.2. Experiencia Adicional - 40 puntos.

Los proponentes que deseen participar en el proceso de contratacion deberan acreditar
experiencia especifica relacionada con el objeto contractual de la presente invitacion en
sectores sociales y/o sin animo de lucro, debidamente terminados en los Ultimos siete (7)
anos, diferente a la presentada en el numeral 9.1 Experiencia. La ejecucion y recibo a
satisfaccion de los contratos debera ser certificada por la entidad contratante (publica o
privada), ademas debera constar en el certificado:
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Objeto del contrato.
Descripcion del trabajo realizado (en caso de que el objeto no sea especifico)
Nombre del contacto y teléfono.
Plazo contractual (opcional)

Fecha de inicio.
Fecha de terminacion.

En caso de experiencia con la Fundacion EPM, bastara con dejar claro y expreso en el
contenido de la propuesta, el nimero del contrato u orden de compra suscrita y ejecutada.
La FUNDACION EPM se reserva el derecho de verificar y/o solicitar informacién adicional
en caso de asi requerirlo para constatar la veracidad de la informacién contenida en los
certificados.

IMPORTANTE: Se establece como condicion para la evaluacion del criterio de
Experiencia adicional solicitada, que los contratos aportados por el proponente deben
ser diferentes a los aportados para acreditar las condiciones establecidas en el numeral
9.1 Experiencia y conforme ello debera nombrar los archivos, segun al criterio que
esté certificando lo que a su vez permitira identificar la documentacion.

Se asignara maximo cuarenta (40) puntos de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero de contratos adicionales Puntaje

Un (1) contrato en consultoria y/o asesoria
empresarial afines al objeto en sectores 10 puntos
sociales y/o sin animo de lucro.

Dos (2) contratos en consultoria y/o
asesoria empresarial afines al objeto en 25 puntos
sectores sociales y/o sin animo de lucro.

Tres (3) contratos en consultoria y/o
asesoria empresarial afines al objeto en 40 puntos
sectores sociales y/o sin animo de lucro.

12.3. Perfil y Experiencia del Director del Proyecto - 30 puntos.

EL criterio de idoneidad se evaluara mediante el perfil y experiencia del director del
proyecto.

Para evaluar el perfil se requiere la presentacion de la hoja de vida, con la informacion
académica y de experiencia en proyectos relacionados con el objeto del contrato. La
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hoja de vida debe estar debidamente firmadas y con los certificados que acrediten
todo lo alli contenido (Diploma, certificados de experiencia y/o laborales (emitidos por
la empresa contratante y en papel membrete), entre otros).

Experiencia del Director del Proyecto Puntaje
Experiencia superior a 5 anos en trabajos de consultoria y/o asesoria 30
empresarial y con relacion al objeto del contrato.
Experiencia entre 4 y 5 afos en trabajos de consultoria y/o asesoria 20

empresarial y con relacion al objeto del contrato.

Experiencia entre 2 y 3 afos en trabajos de consultoria y/o asesoria
empresarial y con relacion al objeto del contrato.

Experiencia inferior a 2 afos en trabajos de consultoria y/o asesoria
empresarial y con relacion al objeto del contrato.

10

Nota: La experiencia debe estar acreditada a través de los certificados de experiencia y/o laborales.
13.Terminacion del proceso.

Cuando se presenten circunstancias que hagan perder la competencia de LA FUNDACION
EPM para la aceptacion o declaracion de desierto del proceso, o aparezca un vicio en éste
que pueda generar una nulidad de lo actuado, o cuando las exigencias del servicio lo
requieran o las circunstancias de orden publico lo impongan, o cuando a juicio de la
Fundacion EPM el proceso resulte inconveniente, o incurran en alguna de las causales de
eliminacion, la Fundacion EPM dara por terminado el proceso de contratacion en el estado
en que se encuentre sin que haya lugar al pago de indemnizacion.

Si el proceso culmina con la declaratoria de desierto o la terminaciéon del proceso de
contratacion, la decision se comunicara a los proponentes o interesados, segun el caso.

13.1. Causales de rechazo

Seran causales para rechazar la oferta el incumplimiento de cualquiera de los requisitos
de participacion de esta Invitacion a cotizar o por incumplimiento de requisitos legales.

13.2. Definicion de eliminacion.
Se entiende por “eliminacion” la decision de excluir del proceso una oferta cuando dentro
de su analisis se detectan errores, faltas, incoherencias, o en general informacion no
admisible, o cuando se presente alguna (s) de las causales descritas mas adelante.

13.3. Causales de eliminacion.

Podran ser causales de eliminacion de las ofertas, cuando no se ajusten a las exigencias
del documento de condiciones o de la ley, o cuando se presente alguna o algunas de las
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siguientes causales, a menos que hubiere posibilidad de subsanarse conforme a lo previsto
en esta Invitacion a cotizar de ofertas:

a)

Cuando un socio o empleado de quien presente oferta, o el mismo oferente haya
participado en la elaboracién de la oferta de otro oferente.

Cuando la oferta o sus aclaraciones contengan informacion inexacta o contradictoria.
Cuando la oferta se modifique por el oferente de manera unilateral o ante una solicitud
de aclaracion.

Cuando uno o varios precios presentados en la oferta presenten desequilibrios no
justificados en relacion con los precios normales del mercado.

Cuando los oferentes celebren acuerdos entre si, con el fin de restringir o distorsionar
la libre competencia o para que sea seleccionado uno de ellos o pongan en riesgo los
derechos de LA FUNDACION EPM.

Cuando el oferente ejecute cualquier accion tendiente a influenciar o presionar a
empleados de LA FUNDACION EPM encargados del estudio y evaluacion de las ofertas,
o de la aceptacion de la oferta.

Cuando hayan cambiado sustancialmente las condiciones del oferente desde la
presentacion de su oferta por cualquier causa que, a juicio de LA FUNDACION EPM,
limite seriamente la capacidad técnica, operacional o financiera del oferente.

Cuando el oferente no haya respondido requerimientos de informacion de LA
FUNDACION EPM en el plazo otorgado para ello, o los responda de manera
insatisfactoria o inconsistente, o lo haga modificando la oferta.

Cuando el oferente se encuentre incluido en la lista internacional vinculante para
Colombia de conformidad con el derecho internacional (listas de las Naciones Unidas)
o en la lista emitida por la Oficina de Activos Extranjeros del Departamento del Tesoro
de los Estados Unidos (Lista OFAC), asi como en listas o bases de datos nacionales o
internacionales relacionadas con actividades ilicitas, fraude o corrupcion (listas del
Banco Mundial y del Grupo BID -Banco Interamericano de Desarrollo-). Cuando el
oferente sea una persona juridica, esta causal se extiende a los socios o accionistas,
Revisores Fiscales, Auditores Externos, miembros de junta directiva y representantes
legales que tengan directa, o indirectamente mas del cinco por ciento (5%) de
participacién o acciones.

Cuando el oferente o sus accionistas, asociados o socios, que directa o indirectamente
tengan el cinco por ciento (5%) o mas del capital social, aporte o participacion, o sus
representantes legales, revisores fiscales, auditores externos o miembros de la junta
directiva, hayan sido condenados en sentencia judicial en firme, por la comision de
delitos dolosos relacionados con lavado de activos, financiacion del terrorismo, fraude,
corrupcioén o soborno, o se encuentren vinculados a investigaciones o procesos penales
por la comision de delitos dolosos relacionados con lavado de activos, financiacion del
terrorismo, fraude, corrupcion o soborno, o exista informacién publica con respecto a
tales personas que impacte legal y reputacionalmente al oferente, exponiendo a LA
FUNDACION EPM a un riesgo de caracter legal o reputacional.

Cuando la oferta esté condicionada (articulo 855 del Codigo de Comercio).

Cuando la invitacion a cotizar permita la presentacion mediante formas asociativas
(tales como union temporal o consorcio, entre otras) y se presente oferta como
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integrante de mas de una de ellas, se considerara la que primero se haya recibido. Si
se presentan al mismo tiempo, todas seran eliminadas.

m) Cuando la oferta estipule la obligatoriedad de que las diferencias que surjan entre las
partes durante la ejecucion del contrato sean sometidas a la decision de tribunales de
arbitramento.

n) Cuando la informacion requerida en los formularios para la evaluacion de la oferta, de
acuerdo con lo previsto en las condiciones particulares sea consignada en forma
indebida, incorrecta o parcial, salvo que sea subsanable.

14.Reglas de subsanabilidad.

Seran subsanables los aspectos de forma de la oferta y en tal sentido primara lo sustancial
sobre lo meramente formal. La Fundacion EPM en el tramite de la invitacion a cotizar, se
reserva el derecho de solicitar informacion o aclaraciones adicionales sin que ello implique
el derecho de los oferentes a modificarlas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

Si se identifican inconsistencias, errores o ausencia de documentos para la acreditacion de
los requisitos de participacion, dentro del término que se establezca en la comunicacion
en la cual se requiera al oferente para este efecto, se podra solicitar la prueba del
cumplimiento de los requisitos de participacion.

Los errores de caracter matematico o aritmético que presente la oferta seran corregidos
conforme a lo indicado en los numerales anteriores.

15. Condiciones contractuales.
15.1.Garantias

Para la péliza de Cumplimiento, con los amparos que deben incluir, el contratista debera
constituirlas segun las condiciones del numeral 16. Garantias y seguros.

15.1.1. Pdliza de Cumplimiento.

Cobertura Valor asegurado Vigencia

. 20% del valor del|Vigencia igual a la totalidad del
Amparo de cumplimiento

contrato plazo del contrato y 30 dias mas.
Amparo‘ de .salarios, 10% del valor del Vigencia igual a la totalidad Siel
prestaciones  sociales e plazo del contrato y tres (3) anos

indemnizaciones laborales contrato mas.
Amparo de calidad de .lf)s 20% del valor del V1gepc1a igual a un ano cqntado a
entregables y/o prestacion contrato partir de la entrega final del

del servicio contrato.

15.2.Aclaraciones respecto de las Garantias y Seguros.
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1. Se aclara que el pago de la prima, que se cause con ocasion de esta invitacion a cotizar
correra por cuenta del contratista, asi como la que se cause por las modificaciones en
valor o vigencia del contrato y que impliquen el ajuste de la garantia y/o el seguro.

2. Queda entendido y acordado por las partes que ni los valores asegurados de las
garantias con las que debe contar el contratista y/o Proveedor de conformidad con
esta clausula ni las garantias en si mismas, limitan o reducen la responsabilidad del
contratista y/o Proveedor o sus obligaciones.

16.Garantias y seguros.

El contratista debera constituir a favor de la FUNDACION EPM las garantias cumplimiento
en las condiciones que se enuncian a continuacion:

La garantja se expedira teniendo como tomador/asegurado/beneficiario de la misma a la
FUNDACION EPM NIT: 811024803-3

La poliza solicitada solo podra ser otorgados por companias de seguros.

IMPORTANTE: En todos los casos en los que haya modificacion del plazo y/o los precios
del contrato, EL contratista debera modificar el valor y/o el plazo de las garantias y
seguros respectivos segun corresponda, en la proporciéon correspondiente a los nuevos
valores y plazos. Igualmente, cuando se presenten modificaciones en el contrato que
no impliquen variacion del valor estimado o del plazo, contratista debera aportar la
constancia de la comunicacion a la compafia de seguros o al banco, segun sea el caso,
en la cual les notifica las modificaciones realizadas en el contrato.

16.1. Condiciones de las pdlizas emitidas por compahias de seguros.

Las garantias que se soliciten dentro de la Invitacién a cotizar con la FUNDACION EPM se
suscribiran con base en un clausulado Unico disefiado a la medida de las necesidades de
las empresas del Grupo EPM, denominado Pdliza Matriz y que sélo puede ser expedido por
las companias designadas para este fin.

De conformidad con lo anterior, en lo que respecta a estas garantias otorgadas a través de
seguros, el contratista y/o Oferente conoce y acepta que la FUNDACION EPM es el titular
del riesgo a ser asegurado mediante los seguros a los que se refiere esta clausula y que,
por lo tanto, esta legalmente facultado para determinar las condiciones de aseguramiento
que deben cumplir las pdlizas por medio de las cuales sera transferido este riesgo a las
aseguradoras, y en los cuales asume la condicion de tomador, asegurado y beneficiario. En
consecuencia, el contratista y/o Oferente conoce y acepta que las condiciones de
aseguramiento que satisfacen los lineamientos sobre seguros y transferencia de riesgos de
la FUNDACION EPM son cumplidos por la Péliza Matriz que se ha negociado con las
compaiias de seguros que hagan parte del programa y que podran ser consultadas en el
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link que se detalla mas adelante. Por lo tanto, el CONTRATISTA/OFERENTE contratara los
seguros a los que se refiere esta clausula solamente con tales aseguradoras y bajo las
condiciones del Programa Pdliza Matriz, cuyas definiciones y condiciones se pueden
encontrar en el siguiente enlace:

https://www.grupo-epm.com/site/fundacionepm/proveedores/gestiondepolizas/

Para la expedicion de las garantias mediante poliza de seguros, el oferente/Contratista
debera contactarse con el Programa Poéliza Matriz, Via correo electréonico a la direccion
Poliza.Matriz.EPM@epm.com.co_indicando el numero del proceso de contratacion o
numero del contrato al que pertenece su solicitud y la filial (FUNDACION EPM). Este es
el medio de contacto para atender dudas, requerimientos puntuales y por el cual se
controla la recepcion de la solicitud y de todos los documentos necesarios para la
expedicion de las polizas.

También se podra hacer seguimiento a las solicitudes realizadas en el correo electronico
Poliza.Matriz.EPM@epm.com.co a través del WhatsApp 313 871 26 67 en horario laboral,
sin embargo; la respuesta otorgada por el corredor de seguros a través de este medio se
efectuara por orden de llegada en los horarios de 11:00 am a 12:00 pm y de 3:00 pm a 4:00
pm. Se debera indicar en la consulta la siguiente informacion: Nombre y el Nit de la
empresa oferente o contratista, numero del proceso o nimero del contrato.

Nota: A través del canal de WhatsApp no se podra solicitar cotizaciones, adjuntar ningln
tipo de informacion ni tampoco dar 6rdenes de expedicion de las pélizas. Es un canal
exclusivamente para hacer seguimiento de los requerimientos escalados por el buzén de
“Poliza Matriz”.

Una vez las aseguradoras cuenten con toda la informacion requerida para analizar la
solicitud de suscripcion, tienen seis (6) dias habiles para dar respuesta’ en caso de personas
nacionales, o diez (10) dias habiles en el caso de extranjeros. Normalmente basta con la
presentacion de los siguientes documentos para el analisis, pero en algunos casos
excepcionales se puede requerir informacion adicional’:

e Para personas juridicas nacionales:

- Estados Financieros (Balance general y estado de resultados (P y G ) de los Gltimos
3 anos contables, debidamente auditados con sus respectivas notas financieras y

! Tenga en cuenta que el andlisis realizado por la aseguradora podra dar como resultado la emisidn de las garantias y seguros solicitados
o la respuesta negativa para otorgarlos. Cada aseguradora esta facultada para aceptar los riesgos que estime de acuerdo con sus politicas.

2 Las compafiias aseguradoras realizan sus propios andlisis de riesgos y de acuerdo con sus politicas de suscripcién podran solicitar
informacidn adicional a la enunciada en el presente documento.
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dictamen del revisor fiscal (si hay lugar a que la empresa por ley -paragrafo 2 del
articulo 13 de la ley 43 de 1990 - deba tener un revisor fiscal).

- Declaracion de Renta, ultimo periodo gravable.

- RUT.

- Certificado de existencia y representacion, con vigencia no superior a 3 meses.

- Listado de socios con una participacion superior al 5%, incluyendo nombre o razén
social, cédula o NIT.

- Hoja de Vida o récord de obras (Experiencia del Contratista).

- Formulario SARLAFT o aquel que lo sustituya (Formulario de conocimiento del
Cliente del sector asegurador exigido por la Superintendencia Financiera, que se
encuentra adjunto en el enlace de la pagina web). FCC_202310-PJ_V2023-2-1.pdf
(fasecolda.com)

- Cedula de ciudadania del representante legal.

- Pagaré firmado en garantia a la aseguradora.

- Condiciones o Pliego de contratacion

- Especificaciones técnicas (Anexo técnico)

- Nombre y NIT del oferente

e Para personas juridicas extranjeras:

- Esindispensable tener representacion legal en Colombia o un apoderado que aporte
los mismos documentos solicitados para las personas juridicas nacionales.

- Poder o acuerdo de representacion si es del caso.

- Hoja de Vida o récord de obras (Experiencia del Contratista).

- Estados Financieros (Balance general y estado de resultados (P y G ) de los ultimos
3 anos contables, debidamente auditados con sus respectivas notas financieras y
dictamen del revisor fiscal (si hay lugar a que la empresa por ley -paragrafo 2 del
articulo 13 de la ley 43 de 1990 - deba tener un revisor fiscal).

- Documento que haga las veces del Certificado de existencia y representacion en su
respectivo pais

- Documento de identidad del representante legal

- Contragarantia firmada por el oferente extranjero

- Condiciones o pliego de contratacion

- Especificaciones técnicas (Anexo técnico)

- Nombre del oferente extranjero y nombre y NIT de su representante o apoderado
en Colombia.

Notas:

Las companias aseguradoras, dependiendo del tipo, objeto o valor del contrato y de su
propio analisis de riesgos, podran solicitar informacion adicional a la que la empresa
contratante hubiese definido como requisito de participacion en el proceso, esto hace
parte de sus politicas de suscripcion de riesgos y no contradice ni rifie con los términos del
proceso de contratacion.
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El corredor de seguros del Programa solo podra iniciar el tramite ante la aseguradora
seleccionada por el proponente/contratista una vez cuente con todos los documentos
solicitados.

Los 6 dias habiles comenzaran a contar a partir del momento en el cual la aseguradora
tenga la informacion aca enunciada, y en los casos que asi se requiera, con la informacion
adicional solicitada por ella.

El proponente/oferente podra indicar al Programa Péliza Matriz, con cual aseguradora
prefiere que se emitan las polizas (de entre las que hacen parte del Programa). Si dicha
aseguradora no pudiera otorgar el seguro, se iniciara el tramite con las demas aseguradoras
del programa y se suscribiran las polizas con aquella que primero responda.

En el caso que la solicitud sea declinada por todas las aseguradoras del Programa, se le
informara al oferente para que realice las gestiones para obtener una garantia bancaria a
efectos de presentar su oferta. Por ello se recomienda que los proponentes inicien sus
tramites con la suficiente antelacion.

Se aclara que el pago de la prima que se cause con ocasion de las garantias de seriedad y
de cumplimiento, y de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual correra por
cuenta del oferente, asi como la que se cause por las modificaciones efectuadas las mismas

En caso de que el programa “Pdliza Matriz del Grupo EPM”, no expida la podliza de
cumplimiento por no cumplir con las condiciones del mismo para su expedicion, EL
CONTRATISTA podra optar por expedir las polizas con las condiciones requeridas en el
presente contrato dentro del término pactado con su corredor de seguros de confianza;
siempre y cuando el mismo acredite la respuesta negativa por parte del programa “Péliza
Matriz del Grupo EPM”.

Cuando se opte por esta ultima opcion a la péliza se debera adjuntar el recibo o certificado
de pago de la prima y en todo caso, su aceptacion por parte de LA FUNDACION EPM estara
sujeta a la revision de las condiciones otorgadas en dicha pédliza y a que cubra el riesgo
que se genera por la ejecucion del contrato.

17.Vigencia del contrato.

La vigencia del contrato sera de seis (6) meses, contados desde la fecha del acta de inicio
del contrato.

En el caso que, durante la ejecucion del contrato, se presenten incumplimientos graves y
sistematicos de las obligaciones a cargo del contratista, LA FUNDACION EPM le anunciara
sobre la terminacion de este, sin perjuicio de iniciar las acciones legales y contractuales

18.Lugar de ejecucion.
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Para todos los efectos legales y contractuales se tendra como domicilio principal la sede
principal de la Fundacién EPM, para la ejecucion del contrato. La cual se encuentra ubicada
en la Cr 58 #42-125, Edificio EPM, Medellin.

19. Gestor del contrato.

LA FUNDACION EPM designara una persona encargada de la gestoria del contrato cuya
funcion principal es el acompanamiento, control y enlace entre el contratista y la
Fundacion EPM.

No le esta permitido en su calidad de gestor modificar el valor, plazo, especificaciones
técnicas y demas informacion contenida en el contrato y sus documentos. La Fundacién
EPM no se hara responsable del pago por cualquier concepto en las modificaciones
negociadas entre el gestor y el contratista que no se hayan realizado en debida forma
segln el procedimiento interno de la Fundacion EPM.

20.Forma de pago.

La Fundacién EPM especifica que, para el presente proceso de contratacion, se realizaran
pagos contra entrega de la factura/documento de cobro contra cada uno de los entregables
relacionados en el Anexo No 3 Formulario de precios y debera contener:

o El entregable con las condiciones relacionadas en el presente documento.
e Certificados de pago de parafiscales
¢ Planilla de pago de salarios y prestaciones sociales

Las facturas deberan enviarse en dias habiles de lunes a viernes a mas tardar el dia 25 de
cada mes, en caso de que el 25 sea dia no habil, la factura debera enviarse a mas tardar
el dia habil anterior.

Tanto la factura electronica aprobada por la DIAN asi como los anexos deberan ser enviados
al correo facturacion@fundacionepm.org.co con copia al correo que le sea indicado por el
gestor del contrato.

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
presentacion y radicacion del documento de cobro y solo se efectuaran cuando se dé visto
bueno por parte del gestor del contrato, y el contratista haya presentado oportunamente
la documentacion que debe acompanar dicho documento.

El contratista debera cumplir con lo estipulado en la Resolucion N° 000165 del 01 de

noviembre de 2023 y sus modificaciones expedidas por la DIAN. Es requisito indispensable
para efectuar los pagos, que el contratista acompane al documento de cobro el certificado
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de pago de los aportes parafiscales y de seguridad social integral, acorde con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, y las demas normas pertinentes, expedido por el representante
legal o el revisor fiscal si le aplica.

LA FUNDACION EPM hara los pagos al CONTRATISTA mediante consignacion a una cuenta
bancaria que debe figurar a nombre del beneficiario del documento de cobro previa
aprobacion de los documentos requeridos.

Es entendido que el oferente favorecido con la aceptacion de la oferta y en su calidad
de contratista faculta expresamente al contratante, para:

a) Revisar y verificar los pagos por los anteriores conceptos en las entidades
correspondientes, durante la vigencia del contrato, segun lo definido en el Art. 50 de la
ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003.

b) Retener los pagos que el contratista tenga a su favor, en caso de presentar mora en los
aportes a la seguridad social y parafiscales y/o en el pago a los trabajadores vinculados
mediante contrato de trabajo o a cualquiera de los ex trabajadores del mismo, por
concepto de salarios, prestaciones sociales o cualquiera otra obligacion de caracter laboral
pendiente.

c) Pagar todos los conceptos laborales contemplados en el literal B de este nhumeral, como
consecuencia del incumplimiento, directamente a quien corresponda con cargo a las sumas
adeudadas al contratista, sin que ello implique que el contratante se convierta en
empleador y mucho menos que sustituya las obligaciones laborales a cargo del contratista.

d) Exigir, a través de la administradora, las constancias de pago correspondientes a
salarios, prestaciones sociales, seguridad social, parafiscales y cualquier otro concepto de
pago que se hubiere causado a cargo del contratista empleador en favor de cualquiera de
sus trabajadores durante el plazo contractual.

e) Retener todo o parte de cualquier pago en cuanto sea necesario para protegerse de
pérdidas debidas a suministros defectuosos no corregidos, a garantias no cumplidas o para
el pago de posibles deducciones por compensaciones debidas o perjuicios recibidos.
Cuando el contratante realice una retencion, sin que medie justa causa, efectuara los
pagos de los valores retenidos, actualizados con base en el IPC.

Nota: Si esta sujeto a facturar de manera electronica debera presentar el documento de
cobro al siguiente correo facturacion@fundacionepm.org.co. En caso de que el contratista
no esté obligado a facturar electronicamente debera imprimir el documento de cobro,
firmarlo y escanearlo; y posteriormente enviarlo como documento adjunto al correo
facturacion@fundacionepm.org.co.

21.Perfeccionamiento del contrato.
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Se entiende perfeccionado el contrato con la aceptacion de oferta del contrato. No
obstante, la ejecucion solo podra iniciar cuando se verifique a satisfaccion las condiciones
de legalidad que se hayan solicitado en este documento o en otros documentos que hagan
parte integrante de esta relacion juridica, o de las condiciones que sean propias de la clase
de relacion de que se trata (aceptacion de garantias, certificado de parafiscales y pago de
seguridad social integral, entre otras).

22.Renovacion del contrato.

Se podra renovar el contrato hasta por tres (3) anos, para continuar con la prestacion de
servicios contenidos en el pacto original. La renovacion no impedira el acuerdo entre las
partes para hacer ampliaciones de plazo o adiciones de valor. Esta sujeta a aprobacion de
la Fundacion EPM de acuerdo con sus procedimientos internos.

23.Cesion y subcontratacion.

El contratista debera comprometerse a responder contractualmente por el funcionamiento
adecuado del objeto del contrato. Si el proveedor del producto es un tercero, el contratista
no se podra excusar por el incumplimiento del contrato. El nivel maximo de
subcontratacion es uno (1), es decir, el contratista no podra subcontratar a una empresa
y ésta a su vez a otra.

El contrato no podra cederse sin autorizacion expresa y escrita de la Fundacion EPM, la
cual en los casos en que se justifique plenamente, podra ser concedida por el funcionario
competente para aceptar la oferta o firmar el contrato, segun el caso.

El contratista sera, en todo caso, responsable por actos, errores u omisiones de sus
empleados, subcontratistas, proveedores o agentes, quienes careceran de toda accién
contra la Fundacion EPM.

No habra relacion contractual, administrativa ni de ninguna indole entre la Fundacion EPM
y los subcontratistas y proveedores.

24.Indemnidad.

El contratista se obliga a mantener indemne y libre a la Fundacion EPM de cualquier dano
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
de las de sus subcontratistas o dependientes en la ejecucion del presente contrato.

EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA FUNDACION EPM, es decir, libre de asumir
cualquier indemnizacién o pago originado por reclamaciones de terceros y que se deriven
de actuaciones del CONTRATISTA, de sus subcontratistas, trabajadores o proveedores. Por
lo anterior, EL CONTRATISTA sera el Unico responsable por la calidad de sus actividades,
bienes y servicios suministrados, y asumira todos los costos de la reparacion de los dafos
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ocasionados a personas y/o bienes de particulares, de servicio publico, o de LA
FUNDACION, por la inobservancia de las politicas, normas o procedimientos establecidos,
dentro o fuera de las areas donde se ha de ejecutar total o parcialmente el objeto del
contrato, derivados de su actividad, la de sus trabajadores, proveedores o subcontratistas;
asi mismo, EL CONTRATISTA debera asumir los gastos e indemnizaciones a que haya lugar
por los reclamos, demandas, acciones legales, y en general costos asociados a las mismas
que se sustenten u originen en los daios ocasionados durante la ejecucion del objeto y
obligaciones contempladas en la aceptacion de oferta.

En el evento de que EL CONTRATISTA cause alguno de los dafos ya mencionados a LA
FUNDACION EPM, o a terceros por accidén u omisién del personal del contratista, de sus
proveedores o subcontratistas, EL CONTRATISTA se obliga a su costa en un término de
treinta (30) dias habiles a:

1. Responder por los danos que se ocasionen a los terceros, empleados o directivos de
LA FUNDACION EPM.

2. Reparar o reponer los bienes, equipos o instalaciones dahados o averiados por EL
CONTRATISTA, su personal, proveedores o subcontratistas, por otros de iguales
especificaciones técnicas, con previa aprobacion de LA FUNDACION EPM.

3. Reemplazar los bienes y/o servicios defectuosos, o dahados total o parcialmente o
cuyas especificaciones sean diferentes a las pactadas por LAS PARTES.

4. Realizar las acciones pertinentes para subsanar el dafo causado en forma oportuna,
asumiendo los costos a los que haya lugar.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra LA FUNDACION EPM
por asuntos, que segln el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA se le
comunicara a la mayor brevedad para que adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley y el contrato, para mantener la indemnidad aqui pactada y adelante los tramites
para llegar a un arreglo del conflicto cuando ello fuera posible.

25. Confidencialidad.

EL CONTRATISTA debera abstenerse de utilizar, explotar, emplear, publicar, divulgar o
comercializar, parcial o totalmente la informacion que conoce, administra, opere o la que
resulte de los servicios que prestara en ejercicio de las actividades que desarrolla para la
Fundacion EPM, a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o
privadas, en cualquier medio digital o analogo.

Asimismo, el representante legal de la empresa contratista, y las personas que hagan parte

del proyecto objeto del presente contrato, deberan firmar el acuerdo de confidencialidad
de LA FUNDACION EPM, una vez se formalice el presente contrato.
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Para su aprobacion, deberan anexar, la siguiente informacion: Fotocopia de la cedula de
cada una de las personas responsables, autorizacion de tratamiento de datos personales
(Diligenciamiento en el link) y Anexo de inhabilidades e incompatibilidades.

26.Proteccion de datos personales.

Para el desarrollo de la presente relacidon contractual o alianza, LAS PARTES asumen la
obligacion de proteger los datos personales a los que accedan, asi como las obligaciones
que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus
decretos reglamentarios, en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberan adoptar las
medidas de seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesion en relacion con
los datos personales a los cuales acceden, cualquiera que sea la forma de tratamiento.

Las medidas de seguridad que deberan adoptar LAS PARTES son de tipo logico,
administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacidn personal a la que acceden
y/o recolectan, para garantizar que este tipo de informacion no sera usada,
comercializada, cedida, transferida y no sera sometida a tratamiento contrario a la
finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto. En caso de tratarse de datos sensibles,
de nifos, nifas y adolescentes, tales como origen racial, organizaciones sociales, datos
socioecondmicos, datos de salud, imagenes, videos, entre otros, las medidas de seguridad
a adoptar seran de nivel alto.

EL CONTRATISTA o ALIADO manifiesta que conoce y acepta la Politica de Proteccion de
Datos Personales de la Fundacion EPM publicada en www.fundacionepm.org.co y se
compromete a dar cumplimiento a lo establecido en ella y en los demas documentos
relativos al tratamiento de datos personales.

Si una de LAS PARTES llegare a incumplir la Ley 1581 de 2012 o sus normas concordantes,
con ocasion de la presente relacidn contractual o alianza, debera indemnizar los perjuicios
que llegue a causar a la otra parte, incluyendo las sanciones que llegaren a imponerse en
su contra, conforme a lo establecido en la clausula penal.

Es obligacion de EL CONTRATISTA o ALIADO informar a LA FUNDACION EPM sobre cualquier
sospecha de pérdida, fuga o ataque contra la informacion personal a la que ha accedido
y/o trata con ocasién de esta relacidon contractual o alianza, aviso que debera dar una vez
tenga conocimiento de tales eventualidades. La pérdida, fuga o ataque contra la
informacion personal implica asi mismo la obligacion de LAS PARTES de gestionar el
incidente de seguridad de la informacion conforme los lineamientos en la materia.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta clausula se considera como un
incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el indebido tratamiento de datos
personales, y en consecuencia sera considerada justa causa para la terminacion de la
relacion contractual o alianza, sin necesidad de ningln requerimiento o pago de
indemnizacion, a los cuales LAS PARTES renuncian desde ahora.
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De conformidad con el articulo 1592 del Codigo Civil colombiano, de manera anticipada y
expresa, se estipula como clausula penal, en caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones por parte del contratista, por hechos imputables a él, una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, sin necesidad que se demuestre que
hubo perjuicios. Si los hay y no quedan cubiertos por este valor, la Fundacion EPM podra
hacerlos efectivos por separado. El valor de dichos perjuicios se hara efectivo, a eleccion
de la Fundacion EPM, deduciéndolo de las sumas que existan a favor del contratista, que
estuviesen pendientes de pago o de la garantia de cumplimiento o por via judicial.

Cuando haya perjuicios y estos no queden cubiertos por dicho valor, esta suma sera
considerada como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a LA
FUNDACION, por eso, cuando hubiere exceso de esta suma LA FUNDACION podra cobrar
los perjuicios adicionales que ha causado el incumplimiento del CONTRATISTA y no tendra
necesidad de probar el monto de dichos perjuicios. El valor se tomara directamente de
cualquier suma que adeude LA FUNDACION al CONTRATISTA, o se cobrara directamente a
este, o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato; si lo anterior no es
posible, se cobrara por la via judicial.

Si posteriormente, el CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneren
de responsabilidad, y éstas son aceptadas por LA FUNDACION, habra lugar a la entrega de
los dineros retenidos al CONTRATISTA previamente indexados.

REBAJA DE PENA POR CUMPLIMIENTO PARCIAL. Si el CONTRATISTA cumple solamente
una parte de la obligacién principal y LA FUNDACION acepta esta parte, tendra derecho
para que se rebaje proporcionalmente la pena estipulada por falta de cumplimiento de la
obligacion principal.

28.Politica de no discriminacion.

La Fundacién EPM, impulsa el valor de la diversidad y se compromete a respetar las
diferencias de personas con discapacidad fisica, inmigrantes, adultos mayores, diversidad
sexual e identidad de género, apariencia fisica, cultura, idioma, condiciéon social y
economica, mujeres gestantes, estado civil, religion y origen étnico, con la finalidad de
garantizar la igualdad en la comunidad.

El contratista seleccionado en el proceso de contratacion se comprometera a seguir con la
politica establecida por la Fundacion EPM, durante la ejecucion de sus servicios, por lo
tanto, queda prohibido el hostigamiento, acoso de cualquier tipo y presion tanto en las
relaciones jerarquicas, companeros de trabajo, clientes, proveedores y publico en general

29.Fuerza mayor y caso fortuito.
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El contratista quedara exento de toda responsabilidad por dilacion u omision en el
cumplimiento de las obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa
constitutiva de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobada, por fuera del
control del contratista y que no implique falta o negligencia de éste.

Para efectos del contrato, solamente se consideraran como causas constitutivas de fuerza
mayor o de caso fortuito las que se califiquen como tales de acuerdo con la legislacion
colombiana.

En el caso de fuerza mayor o caso fortuito que afecte el cumplimiento de cualquiera de
las obligaciones contractuales, el contratista tendra derecho Unicamente a la ampliacion
del plazo contractual pero no a indemnizacion alguna de la Fundacion EPM.

Los inconvenientes de fuerza mayor o caso fortuito deberan informarse a la Fundacion EPM
por el medio mas rapido posible, dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al
momento en que hayan comenzado. Dentro de los diez (10) dias calendario siguientes, el
contratista suministrara a la Fundacion EPM todos los detalles del hecho constitutivo de
fuerza mayor o caso fortuito y la documentacion certificada que la Fundacion EPM pueda
requerir.

30.Terminacion del contrato.

El contrato podra ser terminado por:

- Mutuo acuerdo entre las partes, de lo cual debera quedar constancia por escrito.

- El cumplimento exacto de las obligaciones, el objeto y alcance.

- Por decision de autoridad competente.

- La ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible el cumplimiento del objeto del contrato.

31.Terminacion unilateral del contrato.

Ademas de las circunstancias referidas en el anterior numeral, la Fundacion EPM se reserva
la facultad de dar por terminado el contrato de forma unilateral y de inmediato, sin que
el contratista pueda reclamar indemnizacion alguna en su favor, sin perjuicio de las
indemnizaciones que eventualmente pueda reclamar la Fundacion EPM, cuando se
presente alguna de las siguientes causales:

- Elincumplimiento total, parcial, tardio o defectuoso de cualquiera de las obligaciones
que contrae el contratista.

- Cuando el contratista se disuelva, liquide o entre a concordato, de acuerdo con lo
estipulado en el Codigo de Comercio y demas normas que regulan la materia.

- De infringir el contratista el régimen de inhabilidades e incompatibilidades sefialado
en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1918 de 2018, y de lavado de activos
y presentar para la Fundacion EPM y/o el GRUPO EPM cualquier riesgo reputacional y/o
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de contagio actual o sobreviniente, en especial terrorismo, fraude, corrupcion e
inhabilidades para contratar con el Estado.

- Cuando la Fundacion EPM determine que existe un riesgo reputacional para ella por
relacionarse con el contratista, principalmente por haber determinado que este ha
realizado o esté siendo investigado por conducta asociadas a lavado de activos o
financiacion al terrorismo.

- Negarse a cumplir o dejar de cumplir las observaciones hechas por la Fundacion EPM
sin justa causa para ello.

- Cuando el contratista no allegue los documentos correspondientes para dar
cumplimiento al SG-SST en el plazo establecido por la Fundacion EPM.

Para la aplicacion de esta clausula, bastara una comunicacion escrita en tal sentido,
dirigida por la Fundacion EPM al contratista. Terminacion que podra ser incluso de forma
anticipada al vencimiento del plazo establecido para la ejecucion.

La declaracion de terminacion permitira que la Fundacion EPM contrate de forma
inmediata con un nuevo contratista las labores objeto de este contrato, tomando asi las
medidas que sean requeridas para evitar la generacion de afectaciones a la institucion o a
la comunidad.

32.Suspension Temporal del Contrato.

La ejecucion de este contrato se suspendera temporalmente, en caso de que se presenten
circunstancias debidamente demostradas entre LAS PARTES, que impidan su continuacion.
En tal evento, LAS PARTES suscribiran un acta en la cual expresen las causales de su
decision, el estado del contrato en cuanto a su desarrollo y el término de duracion de la
suspension (si fuere posible establecerlo), vencido el cual, LAS PARTES suscribiran un acta
de reanudacién del mismo. El tiempo de suspension no se computara para los efectos del
plazo pactado, éste se desplazara automaticamente durante el tiempo de suspension.

De igual forma, el contratista se obliga a informar tal evento al garante o aseguradoras
con las que se hayan suscrito las garantias requeridas en el contrato, para efectos de la
suspension o ampliacion de la vigencia de la cobertura de las garantias u obligaciones a su
cargo.

33.Exclusion de la relacion laboral o contractual.

Ni el personal del contratista, ni el subcontratado, adquiere vinculacion laboral,
contractual, administrativa, ni de ninguna indole con la Fundacién EPM, por lo tanto,
estara a cargo del contratista el pago de salarios, indemnizaciones, bonificaciones y
prestaciones sociales a que el personal tenga derecho.

La Fundacion EPM, podra exigir en cualquier momento al contratista la comprobacion de
todas las obligaciones establecidas en esta clausula. Si el contratista no cumpliere con
alguna de las obligaciones indicadas, la Fundacion EPM podra unilateralmente terminar el
contrato de manera inmediata y sin indemnizacion alguna a favor del contratista.
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34.Domicilio y Solucién de controversias.

LAS PARTES acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Medellin y en caso de que
surjan controversias entre ellas, se acudira en primera instancia al arreglo directo entre
las mismas y solo si no se encuentra solucion, se llevara el asunto a cualquier Centro de
Conciliacion de la ciudad de Medellin. En caso de que LAS PARTES no puedan llegar a un
mutuo acuerdo o conciliacion se podra iniciar un proceso ante cualquier juzgado de la
ciudad de Medellin.

35.Propiedad Intelectual

EL CONTRATISTA, reconoce y acepta que todos los entregables, tales como: Disenos,
documentos, materiales, ideas, disefos, metodologias, informes, bases de datos,
contenido audiovisual, presentaciones, estudios y demas productos que se desarrollen y
entreguen en virtud del presente Contrato son de propiedad exclusiva de LA FUNDACION
EPM, quien sera titular de todos los derechos de propiedad intelectual sobre los mismos,
incluyendo pero no limitado a derechos de autor, modelos de utilidad, derechos sobre
bases de datos y secretos comerciales.

35.1. Cesioén de Derechos

EL CONTRATISTA, cede de manera irrevocable a LA FUNDACION EPM, todos los derechos de
propiedad intelectual sobre los Entregables del presente contrato, incluyendo los derechos
de reproduccion, distribucion, modificacion, adaptacion, traduccion, divulgacion,
comercializacion y explotacion en cualquier forma, medio o tecnologia, conocida o por
conocerse. Esta cesion sera efectiva desde el momento de su creacion y no requerira
ninguna compensacion adicional por parte de LA FUNDACION EPM.

35.2. Obligacion de No Uso

EL CONTRATISTA, se compromete a no utilizar los Entregables para fines distintos a la
ejecucion del presente Contrato, y en ningln caso podra hacer uso de estos para su propio
beneficio, para beneficio de terceros o para fines comerciales, sin el consentimiento
previo, expreso y por escrito de LA FUDNACION EPM.

35.3. Garantia de Originalidad

EL CONTRATISTA, garantiza que los entregables son originales, que no infringen derechos
de propiedad intelectual de terceros y que tiene plenos derechos para ceder los mismos a
LA FUNDACION EPM. En caso de que algin tercero alegue derechos sobre los entregables,
EL CONTRATISTA se compromete a indemnizar y mantener indemne a LA FUNDACION EPM
frente a cualquier reclamacion, dano o perjuicio que pudiera derivarse de dicha infraccion.

35.4. Devolucion de Materiales
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EL CONTRATISTA, se compromete a devolver y/o destruir, de acuerdo con la ins;ruccién
que realice el Gestor del contrato, todo el material de propiedad de LA FUNDACION EPM,
incluidos los Entregables, en cuanto termine la relaciéon contractual, sin retener copias o
reproducciones de estos.

36.Anexos.

Se anexan al presente documento, los siguientes elementos:

Anexo No. 1 Formato de inhabilidades e incompatibilidades

Anexo No. 2 Compromiso de cumplimiento de practicas sostenibles
Anexo No. 3 Formulario de Precios

Anexo No. 4 Requisitos SG-SST

Anexo No. 5 Manual SG-SST .

Anexo No. 6 Acuerdo de confidencialidad de la FUNDACION EPM.

Pagina 36 de 36



