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1. INFORMACION DEL CARGO

Nombre del cargo Jerarquia Nivel
Tecnodlogo de Educacion Tecnodlogo A 2
Dependencia

Direccion de Programas

Cargo del superior inmediato

Profesional de Educacion

Rol general del cargo

Ejecutar y controlar las actividades de educacion para el desarrollo de programas y proyectos, a
través de procesos pedagdgicos y didacticos, motivando a los usuarios y comunidad a participar
de los procesos educativos, culturales y ambientales.

Participar en la creacion de material audiovisual, definido internamente como Video Tutorial y
Video Leccién; material que hace parte de los cursos del Campus Virtual Grupo EPM y aporta a
la capacitacion interna en sistemas de informacion propios y que alimenta la organizacion y los
procesos.

2. REQUISITOS DEL CARGO

N° REQUISITO DESCRIPCION
Tecnodlogo graduado en:

Produccion Audiovisual
Comunicacion Audiovisual
Produccion Multimedia

Disefio e Integracion de Multimedia

Nivel de educacion
O estudiante cursando carrera profesional | Tecnélogo graduado o

1 | Estudios basicos (a partir del 6° semestre) en: estudiante cursando
carrera profesional (a
e Produccién Audiovisual partir del 6° semestre)
Comunicacién y lenguas

audiovisuales
e Direccién y produccion de cine

y television
e Comunicacién Audiovisual y
Multimedia
General 6 meses

2 Experiencia

Especifica | No requiere

3. COMPETENCIAS DEL CARGO

N° COMPETENCIA DESCRIPCION
Comunicacioén Efectiva

Orientacion al logro

Innovacion y Creatividad

Orientacién al Servicio

Trabajo Colaborativo

Competencias
corporativas

Tecndlogo de Educacion
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CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
Estandares de trabajo seguro y riesgos asociados a su labor de
acuerdo con SG-SST

Orientacion y servicio al usuario interno

Habilidades técnicas en el manejo de programas de disefio y edicién
de video (Permiere, Audition, Animate, After Effects)
Conocimientos en E-learning o Moodle y creacién de contenido para
plataformas educativas.

Habilidades de escritura y redaccion

Expresion oral y escrita

Herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

Competencias
técnicas criticas

4. RELACIONAMIENTO DEL CARGO

AMBITO CON QUIEN
Internos Funcionarios del Grupo EPM y Fundacion EPM
Externos Comunidad
N° RESPONSABILIDAD
1 Gestionar efectivamente el relacionamiento con el requeridor, entender sus necesidades y
traducirlas en productos que suplan sus expectativas.
2 | Participar activamente en todas las etapas de produccién audiovisual.
3 Desarrollar asesorias técnicas y pedagogicas que permitan un enfoque educativo en las
piezas audiovisuales finales.
Recibir y acompaniar al requeridor en todo el proceso de produccion, dando cumplimiento
4 | a los compromisos pactados, en términos de tiempos y calidad del producto, desde la
formalizacion de la solicitud.
5 Planear, ejecutar y documentar cada proceso desarrollado, contribuyendo a la trazabilidad
de este.
6 Sgiﬂtionar el control interno y la gestion de riesgos relacionados con su rol en la Fundacion
7 Participar en la toma de decisiones y en la elaboracion de proyectos y procesos en los
cuales se requiera su acompafamiento.

6. CONDICIONES DEL CARGO

Tipo de contrato: Contrato a término fijo

Salario (mensual): | $ 2,409,850

Tiempo dedicacion: | Tiempo completo

Tecndlogo de Educacion



