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1. INFORMACION DEL CARGO

Nombre del cargo Jerarquia Nivel
Tecnodlogo Civil Tecnodlogo C 4
Dependencia

Direccion de Proyectos

Cargo del superior inmediato

Profesional B Civil

Rol general del cargo

Planear, ejecutar y controlar, en apoyo a las actividades de apoyo técnico y operativo en los
componentes civiles, ambientales y educativos para el desarrollo del proyecto, enmarcados en la
estrategia de la Fundacién.

2. REQUISITOS DEL CARGO

N° REQUISITO DESCRIPCION

Nivel de educacion

Tecnbélogo graduado o  estudiante ;
Tecnologia o

cursando carrera profesional (a partir del

1 Estudios basicos o A estudiante cursando
6° semestre) en carreras relacionadas con : :
) g estudios superiores (a
las areas civiles. :
partir de 6 semestre)
L General 1 afo de experiencia como tecnélogo
2 Experiencia — - .
Especifica | 6 meses con funciones afines al cargo

3. COMPETENCIAS DEL CARGO

N° COMPETENCIA DESCRIPCION
Comunicacién efectiva
Orientacién al logro
Innovacién y creatividad
Trabajo colaborativo
Orientacién al servicio

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
Normas y especificaciones generales de construccion
Construccion; interventoria; supervision de obra civiles;

construccion de sistemas de tratamiento de agua potable y/o
saneamiento basico.

Costos y presupuesto
Herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

4. RELACIONAMIENTODELCARGO

Competencias
corporativas

Competencias
técnicas criticas

AMBITO CON QUIEN
Internos Areas transversales de la organizacion.
Externos Comunidad, proveedores y contratistas.

Tecndlogo Civil
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5. RESPONSABILIDADES DEL CARGO

N° RESPONSABILIDAD

1 | Planear, ejecutar y controlar las actividades de apoyo del componente civil del proyecto.

2 Apoyar en el disefio de los componentes de construcciones civiles e infraestructura del
proyecto.

3 Apoyar en la evaluacion y sistematizacion permanentemente de las actividades civiles del
proyecto.
Acompanar y generar alertas de los procesos de control de actividades relacionadas con

4 | las intervenciones de obra, garantizando que en cada uno se cumplan los requerimientos
de calidad y normatividad exigida.

5 Ejecutar las actividades de actualizaciéon, cumplimiento, divulgacién y aplicacion del marco
estratégico en temas relacionados con el enfoque de la obra civil.

6 | Apoyar en la realizacién de informes de visita e inspeccién a las obras.

7 Recolectar, organizar y controlar la informacion del proyecto para la consolidacion de los
indicadores.

8 | Elaborar los documentos y formatos requeridos dentro del proyecto.

9 | Apoyar las labores administrativas del proyecto.

10 Gestionar el control interno y la gestion de riesgos relacionados con su rol en la Fundacién
EPM.

1 Participar en Ig toma de decisNiongs y en la elaboracion de proyectos y procesos en los
cuales se requiera su acompafiamiento.

6. CONDICIONES DEL CARGO

Tipo de contrato: Contrato a término fijo

Salario (mensual): | $ 3,276,471

Tiempo dedicacion: | Tiempo completo

Tecndlogo Civil



