Plan de accién 2023

Direccion de Proyectos — Responsable: JUBERT BONNIE PALACIO CASAS

Objetivo Estratégico

Obijefivo especifico
Enfregar soluciones de potabilizacién de agua fortaleciendo las capacidades de autogestion de las

Fundacion epm)

Indicador

financieros para el logro de la
esfrategia funcional.

comunidades a fravés de procesos de educacion ambiental y desarrollo de competencias en apropiacidn | NUmero de beneficiarios 1507
. - fecnolégica.
Conlribuir a |a Iransformacion Desarrollar acciones de educacién, relacionamiento, gestién social y ambiental en los territorios donde EPM
social medianfe inicialivas racd peacion, refdc niento, gestion socialy ' rrifort NOmero de beneficiarios 161213
escalables sostenibles hace presencia en el marco del proyecto Ambiente para la Vida.
pertin emes’ y de impacto qu e‘ Ejecutar las actividades del Plan de Manejo Ambiental (PMA), Plan de Monitoreo y Seguimiento (PMS] o
aporten al cumplimiento de los requerimientos adicionales de Ia_s ag!o‘rldudes qmbmniqles, asi como la \{enﬁcaaon ala njn_pzlememu_cuon‘c_ie Nomero de beneficiarios 439
oDs los planes y programas del medio biético en el area de influencia de las lineas de fransmision y distribucién
) de energia en la etapa de operacion.
Implementar programas de educacién ambiental y coniribuir al desarrollo en los territorios de influencia de Nomero de beneficiarios 1932
los proyectos de EPM.
Gestionar  dlianzas  que
fortalezcan y promuevan el
'conoc.|m|e_|jro, fecnologia, Gestionar alianzas para generar visibilidad y replicar los proyectos de la Fundacién EPM. Nomero de alianzas 4
investigacion y  recursos

Direccion de Programas — Responsable: CAROLINA JARAMILLO

Objetivo Estratégico

Obijetivo especifico
Forfalecer el ecosistema de experiencias de la FEPM desde la Educacion para el Desarrollo Sostenible y la

Indicador

Porcentaje de ponderacién

financieros para el logro de la
esfrategia funcional.

i 100%
Entregar oporfunidades de | promocién de la agenda 2030. de las aclividades
aprendizaje, inclusivas Y | posaroliore implementar la estrategia educativa Me Liamo Tierra. Porcentaje de ponderacion | g9,
equitativas, para la formacion de las actividades
de ciudadanos del mundo. Ofrecer nuestros espacios de ciudad a las comunidades como lugares de aprendizaje y cercania. Porcentaje de ponderacion | g,
de las acfividades
Gestionar  alianzas que
fortalezcan y promuevan el
conocimiento, tecnologia, | Gestionar y fortalecer alianzas estratégicas de alto impacto que potencien la oferta de la Fundacién EPM | Porcentaje de ponderacion 100%
investigacion  y  recursos | desde la Educacion para el Desarrollo Sostenible a nivel local, nacional e infernacional. de las actividades

Presupuesto de la direccidn de programas: 19.713.925.780




Direccién de Planeacion — Responsable: LILLANA MARIA ZAPATA MARQUEZ

Fundacion epm)

Objelivo Esiralégico Objetivo especifico Indicador

Gesfionar  dlianzas  que

fortalezcan y promuevan el

conocimiento, tecnologia, | Gestfionar alianzas que contribuyan al cumplimiento de la estrategia funcional, manteniendo la inversién | NOmero de recursos | o 340 000.000
investigacién  y  recursos | social, ambiental y econdmica en nuestros ferritorios. obtenidos R
financieros para el logro de la

estrategia funcional.

Desarrollar integralmente las

capacidades organizacionales ) .

medianfe  una  operacion | Implementar y actualizar el SEISG, sistema de control interno y la gestion infegral de riesgos de la Fundacion. zgrﬁ;n;‘g?viéi: dé);)nderaaon 95%
eficiente y con criferios de

sostenibilidad.

Enrrego_r _oport!.lnida_des de NOmero de socializaciones

apn‘end.lzme, inclusivas Y Disefar y dlinear la esfrategia educativa de la Fundacion. de la estrategia educativa | 4
equitativas, para la formacion actualizada

de ciudadanos del mundo.

Presupuesfo de la direccién de planeacién: 1.029.537.449

Direccién de Administrativa y Financiera — Responsable: ANA MARIA ESPINOSA ANGEL

Objetivo Estratégico

Objefivo especilico

Indicador

Implementar précticas laborales sostenibles. Porcemcut_a ) de ponderacion 100%
de las actividades
Desarrollar mtegra!mepte las Aumentar con enfoque sostenible en los procesos de infraestructura. Porcen10|c_a_de ponderacion 100%
capacidades organizacionales de las actividades
m_ef:llanie una- operacion | pglancar la transformacion Digital para la consecucién de los objetivos estratégicos de la Fundacién. Porceniaje de ponderacion 100%
eficiente y con criterios de de las actividades
sostenibilidad. . . L - i i6
Implementar acciones de sostenibilidad y transformacién digital en el proceso de gestién documental. Porcen1c1|g ] de ponderacion 100%
de las actividades
Asegurar recursos financieros disponibles, optimizados y confrolados, para cumplir con las obligacicnes de | Porcentaje de ponderacion 100%
manera oportuna y generar informes financieros, contables y tributarios oportunos y confiables. de las actividades
Gestionar  dlianzas  que
fortalezcan y promuevan el
conocimiento, tecnologia, | Suministrar a la fundacion todos los bienes y servicios necesarios para su operacion de manera eficiente, | Porcentaje de ponderacion 100%
investigacién  y  recursos | oportunay sostenible. de las actividades
financieros para el logro de la
esfrategia funcional.




Jefatura de Auditoria — Responsable: AIDA ZULIMA ESCOBAR CORREA

Objetivo Estratégico

Desarrollar integralmente las
capacidades arganizacionales
mediante  una  operacion
eficiente y con c¢riterios de
sostenibilidad.

Objetivo especifico

Planificar y ejecutar el plan de auditoria basado en riesgos, para apoyar a la administracién en el

Fundacion epm)

Indicador
Actividades de planeacion y

8]
cumplimiento de los objetfivos empresariales. ejecucion de auditoria 100%
Velar por el fortalecimiento de la cultura de Autocontrol con el fin de mejorar la eficacia del control, el Gobierno :E;gle;g%?e:; ;g'lg'gjsz g:i 90%
y la Gestion del Riesgo institucional.
Autoconfrol
Acompariar desde el area de Auditoria el relacionamiento de la Fundacion EPM con los diferentes enfes | Porcentaje de | 009

externos de control.

acompanamientos realizados

Presupuestc de la jefatura de auditoria: 337.112.555,00

Jefatura de Comunicaciones — Responsable: DEICY JULIANA ZULUAGA

Obijetivo Estratégico

Objetivo especifico

Indicador

Generar visibilidad y
posicionamiento a la
fundacion EPM a nivel local,
nacional e internacional, que
la consoliden como una
institucion lider en educacion
para el desarrollo sostenible.

Actividades de planeacion y

Consolidar la jefatura de comunicaciones como un drea trasversal al quehacer de la Fundacion EPM. ) - b 80%
ejecucion de auditoria
NOmero de impactos sobre la
Posicionar el quehacer de la Fundacion EPM en medios locales, regionales y nacionales. Fundacién EPM en medios de | 58
comunicacion.
Porcentaje de  crecimiento
Consolidar el ecosisterna digital de la Fundacién EPM. trimestral  del  Ecosistema | 20%
Digital
Fortalecer el relacionamiento de la Fundacion EPM a sus poblicos de interés. Porcentaje de safisfaccion de 60%

los pUblicos de interés.

Presupuesic de la jefatura de comunicaciones: 152.322.630,00

Jefatura de Asuntos Legales y Secrefaria General- Responsable: MARTHA LIGIA MEJIA JARAMILLO

Indicador

Obijetivo Estratégico

Desarrollar integralmente las
capacidades organizacionales
mediante  una  operacién
eficiente y con criterios de
sostenibilidad.

Obijetivo especifico
Liderar y dar lineamiento legal a la Fundacion asegurando el cumplimiente de la normatividad vigente, las

Porcentaje de

politicas del grupo empresarial y las de la organizacién con transparencia, eficiencia, eficacia y pertinencia i i 80%

on SUS aCCiones acompanamientos recalizados
NOmero de sesiones de los

Ejercer la Secretaria General de la organizacién ante los érganos de direccién y gobierno. organos de gobierno | 11
desarrolladas correctamente

Fortalecer el sistemna de proteccién de datos personales de la Fundacion. Porceniaje de acciones  de 80%

fortalecimiento realizadas

Presupuesfo de lajefatura de asuntos legales: 520.352.006,00




