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Participamos en el Encuentro de líderes 
Financieros del Grupo 

Un espacio para conversar sobre el estado actual del proyecto 
y los retos que tenemos para su implementación

Este 14, 15 y 16 de agosto se realizó el Encuentro de líderes financieros
Grupo EPM en Edeq, filial de Energía, ubicada en Armenia. En este espacio
se abordaron temas clave como Direccionamiento estratégico, sistema de
gobernanza, productividad, Centro de Excelencia – COE, avances Saphiro,
entre otros.

Nosotros somos los agentes del cambio en cada una de 
las empresas Oscar Mauricio Gallego Múnera, Director Saphiro 



Finalizaron al 
100% las 

Pruebas E2E

Para ampliar información sobre este tema, comunícate con
Sergio Andrés Madrigal al correo sergio.madrigal@epm.com.co

Sin duda, este es uno de los hitos clave para Saphiro porque nos
permitirá seguir con la preparación y realización de las pruebas
integrales, las cuales incluyen todos los desarrollos e integraciones y
validación de roles y perfiles.

Gracias al trabajo en equipo de EPM, las filiales involucradas en la ola 1
y la consultoría de IBM, se logró culminar en el mes de julio y, de
manera exitosa, las pruebas E2E (End to End), más conocidas como
pruebas de inicio a fin.

Recordemos que estas pruebas facilitan la comprensión de 
los procesos de inicio a fin y la validación de las interacciones 

de los diferentes módulos 

Estos son los procesos que fueron probados

Proceso 
Registro al Reporte

Proceso 
Compra al Pago

Proceso 
Venta al Recaudo

Proceso 
Plan al Mantenimiento

4 Ciclos Probados 1 escenario de 
prueba por Ciclo

3 semanas de 
ejecución

100% 
avance del hito

Algunas premisas

!Juntos lo hicimos posible!

*Solo filiales de Aguas



Como parte de la alineación
corporativa, nos encontramos en la
ejecución de pre proyectos
financieros enfocados en la limpieza
de datos, revisión de procesos y, en
paralelo, estamos trabajando en la
fase inicial de levantamiento de
información para la implementación
SAP S/4 HANA Utilities.

Aizkel Anderson Santa María
Líder Financiera ENSA

Clic para saber más

Todos los usuarios del Grupo EPM que hoy generen 
transacciones en los ERP se verán impactados con este 

cambio. 

La filial de Energía, ubicada en Panamá. Es una de las empresas de la Ola 3
que implementarán la nueva solución SAP S/4 HANA. De manera
proactiva, el equipo base del proyecto se ha vinculado en algunas de las
actividades de Saphiro para conocer de primera mano el camino recorrido
y anticiparse a los cambios, ajustes, y estrategias que se requieran para
una adecuada salida en vivo.

En ENSA estamos comprometidos con 
la implementación de Saphiro y  con la 
transformación empresarial del Grupo

https://www.youtube.com/watch?v=oez-aKrBbWo&list=PLpoDbb96pV4qRrfutksrrHdO0e5SJaLeo&index=13&t=8s


Actas de intervención

Si quieres conocer más sobre Saphiro
escríbenos al buzón

o ingresa al micrositio aquí
proyectosaphiro@epm.com.co

Las actas de intervención son un mecanismo
de Gobierno que habilita el desarrollo de
diferentes procesos, decisiones y actividades
en las diferentes Empresas del Grupo EPM.

Saphiro, al ser un megaproyecto con alcance en todas las filiales del grupo
empresarial tiene dentro de sus requerimientos gestionar las firmas de las
actas para facultar, desde el sistema de Gobernanza, la implementación del
proyecto.

Aquí te contamos el estado de las actas 
de intervención para Saphiro:

Afinia
Aguas Nacionales 
Aguas Regionales
DELSUR e Innova

Emvarias
ENSA / HET

Firmadas

ADASA
*Se aprobó la firma del acta, se suministró la 

información requerida y está en proceso de 

firma por parte de la filial.

Revisión del clausulado Presentada y aprobada 
por la Junta Directiva

CENS
*La filial está revisando las alternativas 

disponibles para habilitar el acta.

CHEC y ESSA
*En proceso para proceder a firmar, pendiente 

aprobación de Planeación Financiera.

EDEQ
*Se deben revisar requerimientos de la Junta

EGGSA
*Pendiente definiciones de alcance con SAP

https://www.grupo-epm.com/site/home/proyecto-saphiro/


En este apartado podrás familiarizarte con algunos de los
términos usados en el Proyecto y que se encuentran
consolidados en el glosario para tu consulta.

Módulo: parte, sección, o
categorización (división) de
procesos dentro de SAP.

PUC: Plan Único de Cuentas.
Son códigos únicos y ordenados
que facilitan el registro de los
hechos económicos de la
Empresa.

Por naturaleza, los seres humanos le temen a lo desconocido
y a lo que no pueden controlar, pero una de las razones más
comunes es la incapacidad para salir de su zona de confort.
Ese espacio que conocen, en el que no se perciben riesgos, ni
se requieren esfuerzos adicionales.

¿Te has preguntado por qué 
nos resistimos al cambio?

Entiende el 
cambio como 

parte de la 
vida y no como 

un obstáculo

Gestiona las 
emociones, sea 
cual sea la que 

te genere

Adopta una 
actitud 

realista y 
positiva

Mentalidad 
abierta

Mantén una 
comunicación 

clara, 
transparente 

y oportuna

El cambio es constante y necesario para la vida. Nos reta, nos permite
aprender y adquirir nuevas capacidades. El cambio es la oportunidad que
tenemos para el crecimiento y la mejora continua.

Te compartimos algunas acciones que puedes 
implementar para transitarlo de una mejor manera:
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