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FUNCIONES PARA LOS PERFILES DE ACTIVOS
Funciones del Rol: Gestor Financiero de Activos Fijos 
Propósito
Administrar y controlar de manera integral el ciclo financiero de los activos fijos en SAP S/4HANA, desde su creación hasta su baja final. Este perfil garantiza correcta gestión contable, fiscal y operativa de los activos, asegurando información confiable, trazable y alineada con los lineamientos corporativos y normativos.
Alcance
Este perfil interviene en todas las etapas del ciclo de vida contable del activo fijo: Creación y actualización de datos maestros, visualización y análisis financiero, altas, amortizaciones y movimientos, traslados y liquidaciones, bajas y deterioro, correcciones y postcapitalizaciones, cierre mensual y anual, gestión de cuentas personales asociadas.
FUNCIONES:
1. Gestión de datos maestros de activos fijos
· Crear, modificar y mantener los activos fijos y sus subnúmeros.
· Administrar la carga masiva y la migración de activos cuando se requiera.
· Garantizar que los datos maestros estén completos, actualizados y alineados con la estructura contable y operativa definida por la organización.
· Asegurar consistencia y trazabilidad en los registros maestros de activos durante todo su ciclo de vida.


2. Visualización y análisis de activos fijos
· Consultar datos maestros, valores contables y estado financiero de los activos.
· Acceder a reportes de amortización, patrimonio, historial, movimientos, modificaciones y bajas.
· Verificar el avance de la vida útil, el valor neto contable y las depreciaciones acumuladas.
· Analizar ingresos, variaciones y resultados generados por bajas de activos.
· Revisar pools de trabajo y documentos pendientes para garantizar la ejecución oportuna de registros.


3. Gestión de altas financieras de activos fijos
· Registrar altas de activos fijos, integradas o no integradas con otros módulos.
· Procesar abonos dentro del mismo ejercicio fiscal o en ejercicios posteriores.
· Realizar ajustes o correcciones contables sobre activos dados de alta.
· Garantizar que la creación y valorización del activo cumpla con las normas contables vigentes.

4. Gestión de traslados y liquidaciones
· Definir reglas de liquidación para activos en curso.
· Ejecutar liquidaciones de activos en curso, asegurando la correcta transferencia de valores al activo definitivo o a otros objetos contables.
· Asegurar trazabilidad y consistencia en los movimientos de liquidación.

5. Gestión de bajas de activos fijos
· Registrar bajas integradas o no integradas, por desguace, pérdida, venta o decisión administrativa.
· Validar el impacto de la baja en los estados financieros mediante reportes de patrimonio.
· Gestionar operaciones masivas relacionadas con bajas desde el pool de trabajo.
· Garantizar que los movimientos generados reflejen correctamente la salida del activo del patrimonio institucional.

6. Gestión de anulación de partidas
· Revertir movimientos contables asociados a activos fijos cuando se detecten errores o inconsistencias.
· Garantizar la restauración correcta de valores contables y la trazabilidad del proceso de anulación.


7. Gestión de traspasos
· Registrar movimientos internos entre activos dentro de la misma sociedad.
· Garantizar la correcta redistribución de valores contables, manteniendo la integridad en todas las normas contables aplicables (PCGA, NCIF, FISC).

8. Postcapitalización y corrección
· Registrar costos adicionales que incrementen el valor de activos existentes.
· Ajustar valores contables de ejercicios anteriores cuando se identifiquen inconsistencias o errores.
· Asegurar la correcta actualización del valor del activo y sus efectos en la depreciación acumulada.

9. Gestión de cierre mensual
· Registrar amortizaciones manuales y ajustes especiales.
· Ejecutar cálculos previos de depreciación y validar importes antes de su contabilización.
· Contabilizar la depreciación definitiva del periodo.
· Registrar revalorizaciones de activos cuando corresponda.
· Asegurar que el proceso mensual quede conciliado y sin inconsistencias.

10. Gestión de cierre anual
· Ejecutar el cierre del ejercicio en activos fijos, bloqueando el registro de movimientos posteriores.
· Realizar reaperturas cuando sea necesario, asegurando trazabilidad y control sobre los periodos contables.

11. Gestión de deterioro
· Registrar deterioros de activos fijos conforme a la normatividad financiera aplicable.
· Garantizar que los valores deteriorados afecten correctamente los libros contables y reportes.


12. Gestión de cuentas personales
· Administrar novedades, cartera personal corporativa y maestros asociados.
· Ejecutar cargas masivas, consultas y validaciones para mantener la información actualizada.
· Garantizar consistencia en la trazabilidad de cartera personal vinculada a activos o responsables.

13. Gestión tributaria
· Administrar las funcionalidades relacionadas con la gestión tributaria aplicable a los activos fijos en SAP S/4HANA.
· Registrar y controlar la reserva fiscal, asegurando que su manejo cumpla los lineamientos establecidos.
· Consultar y validar los reportes asociados a la reserva fiscal para fines de auditoría y seguimiento.
· Liberar la reserva fiscal cuando corresponda, garantizando la correcta trazabilidad contable y fiscal.

(Las funcionalidades asociadas a este proceso serán complementadas con documentación detallada una vez se de solución a los hallazgos)

RESPONSABILIDADES (Garantizar)
· La integridad, consistencia y actualización de toda la información financiera del activo fijo.
· La correcta clasificación, valoración y depreciación de cada activo durante todo su ciclo de vida.
· La exactitud de movimientos contables: altas, traslados, bajas, postcapitalizaciones, deterioros y correcciones.
· Que los cierres mensuales y anuales se ejecuten sin errores ni saldos inconsistentes.
· La trazabilidad total de cada cambio y movimiento registrado en el sistema.
· El cumplimiento de normas contables internas y externas en todas las actividades de FI-AA.
· La generación de información confiable para auditoría, control financiero y toma de decisiones.


	RESUMEN DEL PERFIL

	El Gestor Financiero de Activos Fijos administra y controla todo el ciclo financiero del activo fijo, desde su creación hasta su baja definitiva en SAP S/4HANA. Su labor garantiza información contable íntegra, actualizada y trazable, soportada en procesos estandarizados y alineados con las políticas corporativas y normativas.
Asegura valores correctos, depreciaciones precisas, registros consistentes, documentación completa y cierres financieros oportunos, convirtiéndose en un rol esencial para la transparencia y confiabilidad de la gestión patrimonial de la empresa.



Funciones del Rol: Gestor Técnico de Activos Fijos
Propósito
Asegurar la correcta administración operativa y técnica de los activos fijos en SAP S/4HANA, garantizando que los datos maestros estén actualizados, las estructuras sean confiables y los movimientos relacionados con bajas, traslados y redistribuciones estén correctamente ejecutados y trazados en el sistema.
Alcance
Este perfil participa en los procesos operativos del ciclo de vida técnico del activo fijo: Creación y mantenimiento de datos maestros, consulta y análisis de información técnica del activo, gestión de bajas operativas, ejecución de traslados y redistribuciones, gestión de movimientos internos asociados a redistribución de valores.

Funciones

1. Gestión de datos maestros de activos fijos

· Crear, modificar y mantener los registros maestros de los activos fijos.
· Administrar subnúmeros y componentes asociados a un activo principal.
· Realizar cargas masivas y actualizaciones de datos cuando sea requerido.
· Garantizar que los datos técnicos del activo estén completos, actualizados y alineados con los parámetros corporativos.


2. Visualización y análisis técnico de activos fijos

· Consultar información técnica, estructura, atributos y valores informativos del activo fijo.
· Revisar su historial de movimientos, ajustes, traslados y bajas.
· Analizar detalles de inventario, patrimonio, modificatorias, movimientos y operaciones realizadas sobre cada activo.
· Validar información mediante reportes de consulta, auditoría y trazabilidad.


3. Gestión operativa de bajas de activos fijos

· Registrar la baja de activos por causas operativas, administrativas o de obsolescencia.
· Procesar desguaces y salidas que no generen integración con ventas o compras.
· Validar impacto operativo y asegurar que el movimiento quede correctamente representado en el historial del activo.
· Gestionar bajas masivas o individuales mediante herramientas operativas de trabajo.


4. Gestión de traslados y liquidaciones técnicas

· Administrar reglas y configuraciones para la transferencia de activos en curso hacia activos definitivos u otros objetos técnicos.
· Ejecutar la liquidación técnica de activos en curso, asegurando la redistribución correcta de valores según parámetros definidos.
· Mantener la trazabilidad del proceso y la consistencia técnica del activo resultante.


5. Gestión de traspasos internos

· Realizar movimientos técnicos que permitan trasladar valores íntegros de un activo a otro dentro de la misma sociedad.
· Asegurar la correcta redistribución técnica del activo y la coherencia con su ubicación, uso o reasignación operativa.
· Mantener un registro claro y trazable de todas las operaciones realizadas.


RESPONSABILIDADES (Garantizar)
· La correcta ejecución de movimientos técnicos asociados al ciclo de vida del activo.
· La trazabilidad de bajas, traslados y redistribuciones internas.
· La consistencia operativa entre la información técnica y la gestión física de los activos.
· El cumplimiento de los lineamientos corporativos en la administración técnica del activo fijo.
· El soporte oportuno para las áreas que requieren información técnica confiable del módulo FI-AA.

	RESUMEN DEL PERFIL

	El Gestor Técnico de Activos Fijos administra y controla las operaciones técnicas esenciales del ciclo de vida del activo dentro de SAP S/4HANA. Su gestión asegura datos maestros confiables, estructuras correctas y movimientos operativos debidamente ejecutados y trazados.
Se convierte en un rol fundamental para la organización, pues garantiza coherencia entre la información técnica registrada en el sistema y la realidad operativa de los activos, influyendo directamente en la calidad, trazabilidad y eficiencia de la gestión patrimonial.



Funciones del Rol: Gestor de consultas de Activos Fijos
Propósito
Proveer información clara, actualizada y confiable sobre los activos fijos de la organización, mediante la consulta estructurada de datos maestros, valores contables, movimientos históricos y reportes analíticos dentro de SAP S/4HANA.


Alcance
Este perfil se centra exclusivamente en la visualización, análisis y consulta del ciclo de vida del activo fijo: información técnica, financiera, movimientos, altas, bajas, amortizaciones y reportes de trazabilidad.
FUNCIONES
1. Consulta del registro maestro del activo fijo
· Revisar información básica del activo: ubicación, responsable, centro de costo, vida útil, clase de activo y características técnicas.
· Validar datos sin realizar modificaciones sobre el registro maestro.

2. Análisis de valores y patrimonio del activo
· Consultar valores contables del activo: costo de adquisición, depreciaciones acumuladas, valor neto y proyecciones.
· Visualizar reportes de patrimonio por sociedad, clase de activo o centro de costo.
· Revisar la evolución del valor del activo a lo largo del tiempo.

3. Revisión de amortizaciones y ajustes asociados
· Consultar amortizaciones realizadas en un periodo específico.
· Analizar el comportamiento de la depreciación del activo y su impacto contable.
· Identificar variaciones o movimientos extraordinarios reflejados en la depreciación

4. Consulta de altas y modificaciones
· Revisar las altas registradas durante un periodo y validar atributos relevantes.
· Consultar las modificaciones realizadas sobre datos maestros del activo, útiles para trazabilidad y auditoría.

5. Análisis operativo y técnico del activo fijo
· Visualizar el pool de trabajo para identificar documentos o movimientos pendientes de revisión.
· Consultar el historial completo de un activo desde su alta hasta su baja.
· Revisar movimientos históricos: ajustes, traslados, bajas, transferencias y otros eventos registrados.

6. Consulta de bajas y análisis de ingresos asociados
· Revisar bajas realizadas (por venta, desecho o causa operativa).
· Analizar ingresos o pérdidas generadas por la baja de un activo.
· Validar impacto en los valores del activo después de su salida del patrimonio.

RESPONSABILIDADES (Garantizar)
· Proveer información confiable y actualizada sobre los activos fijos para las áreas operativas, contables y administrativas.
· Asegurar el uso adecuado de los reportes para análisis, seguimiento y auditoría.
· Mantener la trazabilidad del ciclo de vida del activo mediante consultas completas y estructuradas.
· Facilitar la toma de decisiones mediante interpretación y revisión detallada de la información consultada.
· Velar por la correcta consulta de movimientos, valores y cambios registrados en los activos fijos.
	
	RESUMEN DEL PERFIL

	El Gestor de Consultas de Activos Fijos es responsable de visualizar y analizar toda la información técnica, contable y operativa del activo dentro de SAP S/4HANA.
Consulta datos maestros, valores, amortizaciones, movimientos, altas, bajas e informes analíticos, garantizando trazabilidad, control y disponibilidad de información confiable para los procesos corporativos.
Es un perfil clave de apoyo, ya que facilita el análisis detallado del ciclo de vida del activo sin intervenir directamente en sus movimientos o registros contables.






Funciones del Rol: Gestor de Cuentas Personales
Propósito
Gestionar la información relacionada con la cartera personal corporativa y apoyar los procesos administrativos mediante la consulta detallada de activos fijos, garantizando datos confiables, trazables y disponibles para análisis financiero, auditorías y control interno.
Alcance
Este perfil interviene en dos dimensiones principales:
1. Consulta integral del ciclo de vida de los activos fijos, incluyendo valores, movimientos, amortizaciones y trazabilidad histórica.
2. Administración de la cartera personal corporativa, abarcando novedades, estados, cargas, consultas y actualización de datos relacionados con la cartera de cada funcionario.

FUNCIONES
1. Consulta del activo fijo y su información contable
· Revisar los datos maestros del activo fijo: ubicación, centro de costo, responsable, vida útil, características técnicas, entre otros.
· Consultar los valores contables como costo de adquisición, depreciaciones, valor neto y evolución histórica.
· Analizar el patrimonio, las amortizaciones y los cambios realizados en el registro maestro del activo.
· Visualizar altas históricas de activos y su comportamiento financiero.
· Acceder al pool de trabajo para identificar movimientos pendientes de revisión.
· Revisar los movimientos completos del activo: altas, bajas, transferencias, ajustes y correcciones.
· Analizar las bajas registradas, los ingresos asociados y su impacto contable.
· Revisar el historial total del activo como soporte para auditoría y control interno.

2. Gestión y administración de cartera personal corporativa
· Registrar y gestionar novedades relacionadas con la cartera personal corporativa.
· Consultar el estado de activos asignados a funcionarios dentro de la cartera corporativa.
· Administrar la información del maestro de carteras corporativas, garantizando la actualización y consistencia de la información.
· Realizar cargas masivas o individuales de elementos de cartera personal según procesos administrativos.
· Consultar el detalle de los activos asignados a cada funcionario o área, asegurando trazabilidad y transparencia.
· Registrar, analizar o validar los tipos de retiro aplicados dentro de la cartera personal, facilitando la correcta baja o actualización de elementos asignados.

RESPONSABILIDADES (Garantizar)
· Veracidad, integridad y trazabilidad de la información consultada tanto en activos fijos como en cartera personal.
· Uso adecuado de reportes y consultas para apoyar procesos contables, administrativos y de control interno.
· Disponibilidad de información clara y actualizada para auditorías, revisiones internas y toma de decisiones.
· Coherencia entre la información de cartera personal y los registros corporativos asociados.
· Seguimiento transparente del estado de activos asignados a funcionarios y control de su trazabilidad.

	RESUMEN DEL PERFIL

	El Gestor de Cuentas Personales es responsable de consultar y analizar toda la información asociada a los activos fijos de la organización y gestionar la cartera personal corporativa.  A través de consultas estructuradas, revisa valores, amortizaciones, movimientos, bajas e historial completo del activo.
Además, administra las novedades, estados, cargas y consultas de los elementos asignados a la cartera corporativa, asegurando control, trazabilidad y consistencia de la información. 
Es un perfil clave para el soporte administrativo y financiero, aportando información precisa y confiable para la correcta gestión institucional.



Funciones del Rol: Gestor Tributario de Activos Fijos
Propósito
Asegurar la correcta administración tributaria de los activos fijos, garantizando que la información fiscal, contable y patrimonial esté actualizada, sea confiable y cumpla con los lineamientos normativos y corporativos. Este perfil además realiza consultas detalladas del ciclo de vida del activo fijo para soportar la gestión tributaria, auditorías y controles internos.
Alcance
Participa en dos dimensiones fundamentales:
1. Consulta integral de activos fijos: datos maestros, valores contables, amortizaciones, modificaciones, movimientos, bajas y análisis histórico.
2. Gestión tributaria: registro, análisis y control de la reserva fiscal asociada a los activos fijos, asegurando la correcta aplicación de criterios tributarios y la disponibilidad de reportes para toma de decisiones y cumplimiento regulatorio.

FUNCIONES
1. Consulta técnica y contable del activo fijo
· Revisar la información básica del activo fijo: descripción, ubicación, centro de costo, responsable y vida útil.
· Consultar los valores contables como costo de adquisición, depreciaciones acumuladas, valor neto contable y evolución histórica.
· Analizar el patrimonio de los activos fijos mediante reportes especializados.
· Revisar amortizaciones realizadas en cada período y su impacto contable.
· Consultar los cambios registrados en los datos maestros del activo para fines de trazabilidad y auditoría.
· Identificar las altas de activos realizadas en el período correspondiente.
· Revisar el pool de trabajo para identificar movimientos pendientes o en proceso.
· Analizar todos los movimientos del activo: altas, bajas, ajustes, transferencias y actualizaciones.
· Validar las bajas registradas y los ingresos asociados, cuando aplique.
· Revisar el historial completo del activo para garantizar trazabilidad y soporte documental.

2.  Gestión tributaria de los activos fijos
Nota: Las funciones acá incluidas se encuentran sujetas a revisión y ajustes posteriores, debido a hallazgos identificados en las funcionalidades. Su alcance puede ser actualizado una vez se validen las configuraciones definitivas.
· Registrar la información correspondiente a la reserva fiscal asociada a los activos fijos, cumpliendo con los lineamientos normativos y corporativos aplicables.
· Consultar y analizar los reportes de reserva fiscal para validar su correcta contabilización y evolución.
· Administrar la reserva fiscal asegurando la integridad de los datos, la coherencia con la contabilidad y el cumplimiento de criterios tributarios vigentes.
· Realizar procesos de liberación de reserva fiscal cuando corresponda, garantizando soporte documental y adecuada trazabilidad.
· Monitorear la relación entre valores contables, depreciaciones y reservas fiscales para asegurar consistencia entre la contabilidad societaria y la fiscal.
· Facilitar información tributaria a las áreas responsables de declaraciones, auditorías, inspecciones y procesos externos de control.

RESPONSABILIDADES (Garantizar)
· La calidad, exactitud y trazabilidad de toda la información tributaria y contable asociada a los activos fijos.
· El cumplimiento de los lineamientos normativos relacionados con la reserva fiscal.
· La disponibilidad de reportes confiables para auditorías internas y externas.
· La coherencia entre los procesos tributarios y la información histórica del activo fijo.
· La correcta administración documental de la reserva fiscal durante todo el ciclo de vida del activo.
· La adecuada interacción entre la contabilidad, la gestión tributaria y la consulta técnica del activo fijo.

	RESUMEN DEL PERFIL

	El Gestor Tributario de Activos es responsable de administrar la reserva fiscal y garantizar el cumplimiento tributario asociado a los activos fijos. Adicionalmente, consulta y analiza información clave del ciclo completo del activo para asegurar consistencia contable y soporte a auditorías.
Su labor asegura integridad, trazabilidad y cumplimiento normativo, convirtiéndolo en un perfil esencial para la transparencia fiscal, financiera y operativa de la organización.
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